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Resumen

Introduccion. Se explora la interaccion entre la Enfermeria y la Pedagogia,
subrayando su papel crucial en la formacion de los profesionales de la salud. El
estudio se orienta hacia los distintos estilos de aprendizaje de los estudiantes y las
metodologias de ensefianza aplicadas por los profesores, basandose en el modelo
de David Kolb y en las teorias sobre la estilistica de aprendizajes. Objetivo.
Comprender las practicas pedagdgicas referente a los estilos de aprendizaje y
estrategias de ensefianza que se utilizan con los estudiantes de la Licenciatura en
Enfermeria. Metodologia. Se adopté un enfoque cualitativo fenomenoldgico
hermenéutico interpretativo, utilizando el analisis fenomenologico del Circulo
Hermenéutico de Heidegger. Se realizaron dos entrevistas a profundidad con tipos
participantes y se analizo la informacion con el software ATLAS.ti 24 hasta alcanzar
la saturacion de los datos. Resultados. Emergieron categorias diferentes para
estudiantes y docentes. Para los estudiantes: Aprendizaje en Enfermeria,
Educacion en Enfermeria, Binomio PEA, y Déficit en Ensefianza en Enfermeria.
Para los docentes: Practicas Pedagdgicas, Estrategias de Ensefianza, Estudiante
de Enfermeria, y Docencia en Enfermeria. Discusion. La falta de comprension de
las practicas pedagdgicas puede limitar la ensefianza y el aprendizaje debido a la
desalineacion entre estilos de aprendizaje y estrategias de ensefianza, resaltando
la necesidad de mejorar la interdependencia en el "triAngulo pedagdgico" de Jean
Houssaye. Conclusién. La falta de practicas pedagdgicas estructuradas afecta
negativamente el aprendizaje en la Licenciatura en Enfermeria. La desconexion
entre teorias y practicas educativas y la sobrepoblacién en aulas destacan la

urgencia de estrategias pedagogicas adaptativas.

Palabras clave. Enfermeria, Educacién en Enfermeria, Investigacion en

Educacion de Enfermeria, Ensefianza, Aprendizaje.

Abstract



Introduction. The interaction between Nursing and Pedagogy is explored,
highlighting their crucial role in the training of health professionals. The study is
oriented towards the different learning styles of students and the teaching
methodologies applied by teachers, based on David Kolb's model and theories on
learning stylistics. Objective. Understand pedagogical practices regarding learning
styles and teaching strategies used with Bachelor of Nursing students.
Methodology. An interpretative hermeneutic phenomenological qualitative
approach was adopted, using the phenomenological analysis of Heidegger's
Hermeneutic Circle. Two in-depth interviews were conducted with participating types
and the information was analyzed with the ATLAS.ti 24 software until data saturation
was reached. Results. Different categories emerged for students and teachers. For
students: Learning in Nursing, Nursing Education, PEA Binomial, and Deficit in
Nursing Teaching. For teachers: Pedagogical Practices, Teaching Strategies,
Nursing Student, and Nursing Teaching. Discussion. Lack of understanding of
pedagogical practices can limit teaching and learning due to misalignment between
learning styles and teaching strategies, highlighting the need to improve
interdependence in Jean Houssaye's "pedagogical triangle.” Conclusion. The lack
of structured pedagogical practices negatively affects learning in the Bachelor of
Nursing. The disconnection between educational theories and practices and
overcrowding in classrooms highlight the urgency of adaptive pedagogical

strategies.

Keyword. Nursing, Nursing Education, Nursing Education Research, Teaching,

Learning



INDICE

O {11 o o [ 1o o[ ) o 13
[I.  Planteamiento del Problema..........cccoiiiiiiiiiiii e 15
P22 TN 10 1 1) o Yo (o ] o RS 16
O | o] 1= 11/ 1T 18
2.2.1. ODbJetivo GENETAI .......eviiiiiiiiie e 18

2.2.2. ODbjetivos ESPECIfiCOS .....uuuiiiiiiiiiii e 18

P ==y = o (o I o (=] B o =SSP 19
V. Marco TeOriCo-CONCEPLUAL .......uuiiieiiiiii e 22
Ot I Y/ F= T oo I (=0 oo TR 22
4.1.1. Estilo de APrendiZaje ........ccceveuuiiiiiiiiiiiie e 22

4.1.2. Modelo David KOID .........cooiiiiiiiiiie e 24

4.1.3. Modelo HONEY AIONSO ......cooiiieeiiiiiieeeiiii e 28

4.1.4. Modelo VAK (Visual-Auditivo-KINEStESICO) .......cceeevverviiieeeeeiiiinnnn, 30

4.1.5. Proceso de ensefianza-aprendizaje .........cccooevveeeeeeieeeeeeeiiiniinnnn 32

4.1.6. APIreNAIZAJE ...cceevvrie e 33

O R =1 (0 1o [ =T (= U 34

4.1.8. Docente perspectiva COgNItIVISTA ..........uuvuuuiiriiiieeeeeieeieiiiiiiie 34

4.1.9. Tecnologias de Informacion y Comunicacion..................ccceuuuenn.... 35
4.1.10. Teoria de ENferMeria .........ccooeeiiiiiiiiiiiiiiiiie e 35
g I I O =Y 0T ¢ 1Y T [0 o | = IS 36

4.2, Marco CONCEPIUAL .....oeeviiiiiiiiie e 39
N N o b= Vo 1 oF- PP 41

4.2.2. Estudiante de Enfermeria..........ccccovvviviiiiiiiiie e 41

4.2.3. Practicas PedagOlgiCas..........ccuuuiiiieriiiiiiie e ee e e e 42

4.2.4. Estrategias de Ensefanza ..........ccccevvvviiiiiiiieeee 42

4.2.5. EStilos de APrendiZaje........ccoveuueiiiieiiiiiiee e 42

4.2.6. DIOACHCA .....cceeeeeeeiieiiiiie et e e e e e e s 42

4.2.7. Formacion de Habilidades Practicas de enfermeria....................... 42

4.2.8. EVAIUACION ....cooiiiiiiiiiiie e 43

V2R /(=1 (oo (o] (o |- WP PUUPPPPPPRPPPPPRIN 44



5.1. ENfOqQUE Y MELOUO ... .coviiiiiiecee e 44

5.2, CONIEXIO ..ttt e e e a e e 44
SR T =T 0] oTo] = 1= Vo [0 o O 45
5.4, PaArtiCIPANIES ...covviiiiii e e e e e e 45
5.5.  Seleccion de partiCipantes..........ceveeiiiiiiiie e 45
5.6. Técnicas e Instrumento de Recoleccion de la Informacion................... 46
5.7.  ANAliSiS de 10S DAtOS ......cccoiiieeeiiiiieeeeec e a7
SRS TR = {{o To] gV 1=1 (oo [o] (oo [[o o N 49
5.9.  CONSIAEraciones ELCAS ........ccoueiveeireeiteeeeecieece e seeeee e ereeereeeee e, 50
VI RESUIATOS ....coevvieieiiiiiiie et e ettt a e e e e e e e e e e e e aeeenenens 52
Categorias EStUdIANTES. ........oooiii i 52
Categoria 1. Aprendizaje en Enfermeria.............coovvviiiiiiiiiiicccee e, 52
Categoria 2. Educacion en enfermeria ..........ccooeeeevveiiiiie i, 54
Categoria 3. BINOMIO PEA ... e e 55
Categoria 4. Déficit en Ensefianza en Enfermeria ..........ccccccooeeeiiiiiiiiieeinnnnnn. 57
Categorias DOCENTES ........uuuuiiiiiee ettt e e e e 59
Categoria 1. Practicas PedagOlgiCas..........c.cuuciieeiieiiiiiie e 59
Categoria 2. Estrategias de Ensefianza...........ccccccvvuviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeen 61
Categoria 3. Estudiante de Enfermeria...........ccccoovviiiiiieiiiiiii e, 63
Categoria 4. Docencia en Enfermeria...........cccceeeiiiieee i 64
VL DISCUSION ...ttt e e e e e e e e e e et eeaa bbb a s e e e e e e e e eeaeeeessnnnns 67
VIII.Conclusiones y ReCOMENACIONES ..........coveiiiiiiuiieeiiiiii e e et e et eeees 71
8.1, CONCIUSIONES.....coiiiiiiiiiiiee et 71
8.2.  RECOMENAACIONES.....cciiiiiiii et eeeanas 74
IX. Referencias bibliografiCas.............euuiiiii e 75
DS A 1= s [o [ o] PRSPPI 81
10.1. Registro del proyecto de investigacion ..........ccccoovvveeeeeeeiieeeeiiiiiiinnnn. 82
10.2. Cronograma de activVidades...........oeieeiiiiiiii e 84
10.3. Instrumento Protocolo de andlisis entrevista a profundidad. ................ 85
10.4. Consentimientos INfOrmados ............coovvviiiiiiiiiiiii e 88
10.5. Graficos Red de Categorias. ........cooeeeieiiiiiiiieiieie e 93
Categorias ESTUIANTES ......i e e e e e e e e 93

11



Categoria 1. Aprendizaje en Enfermeria.........cccoooevvviiiiii i 93

Categoria 2. Educacion en enfermeria................ueeeeeieeiiiiiiiiiiiiaiaeeeeeee e 94
Categoria 3. BINOMIO PEA ... 95
Categoria 4. Déficit en Ensefianza en Enfermeria .............ccccoeee i, 96
Categorias DOCENIES ........ii i e e e e e e e e e e e e e ees 96
Categoria 1. Practicas PedagOlgiCas ...........ccceuuiiiieiiiiiiii e 96
Categoria 2. Estrategias de ENSefanza.............uuuueeeieiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeees 97
Categoria 3. Estudiante de Enfermeria..........cccoooieiiiiiii i 97
Categoria 4. Docencia en ENfermeria ..............uueueeiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeeeeeeee s 98

12



. Introduccién

Este contenido explora la significativa interrelacion entre la Enfermeria y la
Pedagogia, dos ciencias fundamentales que se complementan en la formacién de
profesionales de la salud, centrandose en el desarrollo de enfermeros y enfermeras
altamente competentes para su desemperio profesional. La relacidén entre estas dos
disciplinas es fundamental para formar enfermeros bien preparados que puedan
ofrecer cuidados de calidad a la sociedad, combinando principios pedagogicos con
los fundamentos tedricos de la evolucion de la enfermeria. Se destaca la relevancia
de esta interconexién en el proceso de ensefianza-aprendizaje, donde los
educadores emplean técnicas didacticas tanto para impartir conocimientos como
para facilitar su comprension y aplicacion por parte de los estudiantes (Trapero
Aldana, Armenta Lindoro, & Landeros Landeros, 2024).

Se describirdn diversas contribuciones teoricas relacionadas con el tema,
destacando puntos de vista clave que impactan el ejercicio profesional actual y su
evolucion desde sus inicios. También se abordardn conceptualizaciones
importantes y caracteristicas esenciales para una practica pedagogica eficaz en el
area de enfermeria. Se examinard como estas contribuciones y caracteristicas
influyen en la formacién de enfermeros de calidad, asegurando un perfil de egreso
sélido que combine de manera Optima la teoria y la practica para un desempefio

profesional excelente.

El sentir del proceso de ensefianza y aprendizaje es brindar una educacion de
calidad que prepare a los egresados de un programa de licenciatura para su practica
profesional. En este proceso, participan dos actores esenciales: el alumno y el
docente. El propdsito de esta investigacion es examinar las diferentes formas
estilizadas de aprendizaje de los estudiantes de enfermeria y las estrategias de
ensefianza implementadas por los docentes en el programa de licenciatura en
enfermeria. El estudio tiene como meta crear nuevas estrategias de ensefianza que

se adapten a los alumnos de pregrado.
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Consecuentemente, el desarrollo de esta investigacion se basara en el modelo de
aprendizaje de David Kolb, utilizando una metodologia cualitativa fenomenolégica
interpretativa. Se consideraran las variables relacionadas con los estilos de
aprendizaje y las estrategias de ensefianza implementadas, empleando

herramientas didacticas como cuestionarios y técnicas de observacion en el aula.

Segun De Zubiria S.J. en su biografia sobre pedagogia conceptual, el sentido de la
educacién abarca caracteristicas como los propdésitos, contenidos, secuencia,
método, recursos didacticos y evaluacién, que juntos forman un programa de
asignatura para mejorar la calidad educativa. Esta investigacién examinay relaciona
estos conceptos al analizar e interpretar la ensefianza y el aprendizaje en
estudiantes de licenciatura en Enfermeria. La gran problematica identificada se
centra en el uso de métodos de ensefianza repetitivos y rutinarios en las asignaturas
curriculares de enfermeria, sin considerar los distintos estilos de aprendizaje de los
estudiantes (De Zubiria Sanper, Reyes de Rios, De Zubiria Bazurto, & Valero
Moreno, 2018).

El aprendizaje no es unico si no universal, por la cual depende mucho de la
ensefianza en un binomio relacionado Alumno-Docente, siendo una colaboracion
con paridad; un aprendizaje, ya sea de manera visual o auditiva o tal vez combinada
siendo de una forma kinestésica por el tacto o el movimiento, es de vital importancia
saber identificarlo, siendo necesario estar a la vanguardia sobre la diferentes
herramientas para identificarlos, a través del empleo de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion, aplicando la ensefianza no solo de forma teoérica o
practica sino también variable y dindmica, yéndose de la mano con la didactica y las
diferentes rubricas a utilizar, por lo que hemos llegado a dar solucién a la siguiente
pregunta, para su investigacion en un universo abstracto de alumnos y docentes

mostrada en el planteamiento aborde de este tema en relacion.
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[I. Planteamiento del Problema

En la actualidad, los diversos estilos de aprendizaje tienen una gran relevancia en
sus distintas clasificaciones. Los estudiantes de pregrado en Enfermeria presentan
una variedad de actitudes, habilidades, aptitudes y competencias que se pueden
evaluar. La ensefianza y las metodologias empleadas a menudo varian segun las
formas de aprendizaje de los estudiantes, quienes son el foco principal de este
estudio. Asi, la calidad de la formacion académica esta estrechamente relacionada
con la vocacion, el esfuerzo y el interés de los docentes, quienes, a menudo, utilizan

estrategias de ensefianza basadas en métodos tradicionales.

La ensefianza en enfermeria se basa en la experiencia profesional del docente en
el cuidado integral y holistico, lo que enriquece y fortalece la practica pedagodgica

en la educacion de los estudiantes de licenciatura en enfermeria.

La pedagogia del cuidado en enfermeria se manifiesta en un espacio de
cuidado/descuido, demanda la unificacion entre la ensefianza y la préactica
enfrentando desafios en la motivacion para fortalecer las practicas pedagdgicas por
medio de los conocimientos, habilidades y destreza para el logro del ejercicio
profesional (Tejada Mufioz, Ramirez Garcia, Diaz Manchay, & Huyhua Gutierrez,
2019).

Actualmente existe un déficit en el sentido de educacion, donde los estudiantes de
nivel superior especificamente de Licenciatura en Enfermeria, a su egreso muestran
inseguridades y sentimientos de incompetencias al enfrentar la vida laboral, por lo

cual se formula la siguiente interrogante de investigacion:

¢,Cuadles son las practicas pedagdgicas desarrolladas en Licenciatura en Enfermeria

en escuela publica de Culiacan, Sinaloa, en el periodo escolar 2023-20247?

En consecuencia, se decide dar prioridad a este proyecto de investigacién para
lograr los objetivos y metas propuestos, con la intencion de contribuir a futuras
investigaciones en el area de educacion y ensefianza en la ciencia de enfermeria,

centradas en la transferencia del conocimiento.
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2.1. Justificacion

El Gobierno de México se ha propuesto lograr una cobertura del 100% en Educacion
Superior para 2024. Este objetivo requiere reformas significativas en la organizacion
y funcionamiento de las universidades, incluyendo mejoras en la gestion de
recursos, ajustes en los curriculos y metodologias de ensefianza, y una evaluaciéon
continua de las politicas educativas. Estas medidas buscan proteger que todos los
estudiantes tengan acceso a una educacién de calidad, independientemente de su
contexto socioeconomico (Castellanos Ramirez & Nifio Carrasco, 2022).

Por otra parte la Universidad Autonoma de Sinaloa (UAS) logré una cobertura
universal en el ciclo escolar 2022-2023, aceptando a todos los solicitantes de
bachillerato y licenciatura, lo que resultara en un aumento del 25% en la matricula
(UAS, 2022).

Actualmente, los estilos de aprendizaje y las estrategias de ensefianza se han
convertido en aspectos cruciales en los programas de Licenciatura en Enfermeria
en facultades y escuelas de educacidén superior. La evaluacion del proceso de
ensefianza-aprendizaje en estas licenciaturas sigue siendo de gran importancia,
especialmente debido a la falta de reconocimiento de los diversos estilos de
aprendizaje y al uso de métodos tradicionales de ensefianza. Esta situacion
representa un desafio social para los estudiantes de enfermeria, ya que tanto la
ensefianza por parte de los docentes como el aprendizaje por parte de los
estudiantes presentan deficiencias. Por ello, esta investigacion surge del interés de
mejorar la calidad de la formacion de futuros licenciados en enfermeria, basandose
en estudios de pregrado y buscando tener un impacto significativo en futuras

investigaciones en el campo de la formacion en enfermeria.

Es fundamental que en la Licenciatura en Enfermeria se tenga en cuenta la
diversidad de estilos de aprendizaje y se implementen estrategias educativas
innovadoras para ofrecer una educacion de alta calidad. Esto es crucial, dado que
los futuros profesionales de la salud tendran la responsabilidad de brindar cuidado

integral a personas sanas y enfermas, asi como a sus familias y comunidades. Por
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lo tanto, mejorar la formacion en enfermeria no solo beneficiara a los estudiantes,
sino que también impactara positivamente en la calidad del cuidado proporcionado

en el ambito de la salud.

La investigacion en el contexto del proceso de ensefianza y aprendizaje es escasa.
Este estudio tiene como proposito asistir a los profesores de nivel superior en
formacion de enfermeria para que comprendan mejor el sistema educativo e
informativo y lo integren con los estilos de aprendizaje de los estudiantes. Ademas,
busca fomentar la participacion en la investigacion diaria que permita optimizar el
rendimiento académico. Como docentes universitarios, también es importante
entender los diversos estilos de aprendizaje entre los estudiantes de distintos
semestres y asignaturas. Con un estudio preliminar sobre la identificacion de estos
estilos, los docentes podran disefar estrategias de ensefianza innovadoras que se

ajusten a la necesidad de los estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria.

Segun Diaz Barriga (2001) en su obra “Estilos de Aprendizaje y su Impacto en el
Proceso Ensefianza-Aprendizaje”, considerar el aprendizaje de los estudiantes
como una fuente de informacion facilita la preparacion e implementacién de
estrategias didacticas. Esto, a su vez, mejora el proceso de ensefianza-aprendizaje,
ya que la aplicacion de métodos de aprendizaje en el aula promueve la participacion
y laiinclusion de los estudiantes en su propio proceso educativo (Diaz-Barriga Arceo,

Lule Gonzalez, Pacheco Pinzén, Saad Dayan, & Rojas Drummond, 1990).
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2.2.

Objetivos

2.2.1. Objetivo General

Comprender las practicas pedagdgicas referente a los estilos de aprendizaje
y estrategias de ensefianza que se utilizan con los estudiantes de la
Licenciatura en Enfermeria.

2.2.2. Objetivos Especificos

— Develar la practica docente a partir de la experiencia de los
estudiantes de licenciatura sobre las practicas pedagdgicas que
se implementan.

— Develar la practica del aprendizaje a partir de la experiencia de los

docentes de licenciatura sobre las practicas pedagogicas que se
emplean.
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[ll. Estado del Arte

En el andlisis actual de este estudio de investigacion, se presenta una revision de
la literatura sobre los eventos recientes relacionados con el fendbmeno en estudio,
tanto a nivel internacional, nacional como local. Se destaca la conexién directa entre

el tema de investigacion y su estado actual en el ambito del arte.
Internacional

Duque, (2021) en su investigacion “Practicas Pedagodgicas desde los Planes de
Estudio de los Programas en Enfermeria en Colombia 2020”, destaca que la
enfermeria ha cultivado un conocimiento especifico orientado a optimizar la eficacia
de vida de las poblaciones. No obstante, los planes de estudio frecuentemente
perpetlan practicas convencionales influenciadas por el modelo biomédico, lo que
limita el desarrollo integral del campo. El estudio obtuvo como finalidad evaluar las
practicas pedagodgicas en los programas de enfermeria en Colombia durante el afio
2020. Para lograr esto, se emple6 un enfoque cualitativo con un disefio
fenomenoldgico con el fin de explorar las metodologias pedagdgicas aplicadas por

los docentes y vivenciadas por los estudiantes (Duque, 2021).

La muestra abarcé a docentes, estudiantes y egresados de la Universidad Catélica
de Manizales. Se utilizaron entrevistas semiestructuradas y observaciones
participativas para recopilar los datos. Los resultados de los relatos obtenidos

revelaron perspectivas divergentes entre las categorias.

Los docentes consideran que el conocimiento disciplinar es fundamental, pero
indican que carecen del tiempo necesario para concentrarse en él, por lo que se
enfocan en ensefiar contenidos tematicos para cumplir con las dinamicas
microcurriculares. Los estudiantes no valoran el conocimiento disciplinar ni lo
comprenden bien; prefieren aprender sobre patologias y centrarse en los procesos
evaluativos. Los egresados minimizan la importancia del conocimiento disciplinar,

viéndolo como un aspecto meramente académico.
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En conclusion, se evidencia que la enfermeria sigue estrechamente vinculada al
modelo biomédico, y su curriculo aun requiere reconocer el cuidado de la persona

en sus multiples dimensiones (Duque, 2021).
Nacional

Tejada et al. (2019), en su investigacion titulada “Practica pedagodgica en la
formacion para el cuidado de enfermeria”, definen las practicas pedagdgicas como
un transcurso que se desarrolla en el aula, el laboratorio o en el entorno de préctica.
En estos contextos, se evidencia una correlacion especifica entre el profesor y el

estudiante, enfocada en la creacion y aplicacion del conocimiento.

Estas practicas involucran una red compleja de interacciones y conexiones, donde
se intercambian aprendizajes. El objetivo del estudio fue examinar la practica
pedagdgica de los docentes en la formacion para el cuidado de enfermeria en la
Universidad Nacional Toribio Rodriguez de Mendoza de Amazonas.

Se llevé a cabo una indagacién cualitativa de tipo exploratorio y descriptivo, con una
muestra de 21 participantes. La informacién se alcanzé a través de entrevistas
semiestructuradas, y el analisis se realiz6 mediante un proceso de codificacion que
incluy6 fases abiertas, axiales y selectivas para identificar categorias emergentes.
Las categorias identificadas fueron: 1) Las relaciones de convivencia y cuidado o
descuido en la formacién en enfermeria; Il) La (des) articulacion entre la teoria y la
practica en la enseflanza y el aprendizaje del cuidado enfermero, buscando la
integracion entre docentes y estudiantes; Ill) La cooperaciéon entre docentes y
estudiantes en la construccion del conocimiento y en la utilizacion de estrategias

didacticas.

En conclusion, la ensefianza para el cuidado de enfermeria se manifiesta en un
entorno caracterizado por la dualidad entre cuidado y descuido. Se resalta la
necesidad urgente de fusionar la ensefianza con la practica asistencial, asi como
de reforzar las competencias pedagodgicas y didacticas. Esto se puede lograr
mediante la aplicacion estratégica de métodos como el aprendizaje basado en
problemas, casos hipotéticos, laboratorios vivenciales y sociodramas. Ademas, se

20



sugiere incorporar el cuidado y la investigacion como dimensiones transversales

fundamentales (Tejada, 2019).

Local

Garcia Rangel et al. (2014), en su investigacion centrada en la correspondencia
entre maestros y alumnos y su impacto en el aprendizaje en la Unidad Académica
Preparatoria Navolato de la UAS, emplearon un enfoque mixto que integra tanto

métodos cualitativos como cuantitativos.

Este enfoque mixto permite una intuicion mas completa y profunda del fenémeno
experimentado al combinar la riqueza descriptiva de los datos cualitativos con la
generalizacion estadistica de los datos cuantitativos. En términos metodoldgicos, la
investigacion utilizé varias técnicas. Se realizaron entrevistas semiestructuradas
con 9 docentes de segundo grado, lo que permitié obtener una perspectiva detallada
y personal sobre sus experiencias y percepciones respecto a la relaciéon con sus
alumnos. Ademas, se aplicaron encuestas a 343 estudiantes del mismo grado para
recoger datos cuantitativos sobre sus opiniones y experiencias en relacion con sus

maestros y el proceso de ensefianza-aprendizaje.

También se llevo a cabo observacion participante en diferentes sesiones de clase,
donde se presencid la interaccion entre docentes y estudiantes durante las clases,
proporcionando una vision directa y contextualizada del ambiente educativo y de las
dinamicas presentes en el aula. Los resultados revelaron que la relacion entre
maestros y alumnos en esta unidad académica se fundamenta en principios de
cordialidad y respeto mutuo. Sin embargo, este tipo de relacibn a menudo se
desarrolla en el marco de un simple encuentro en el aula, lo que sugiere que, aunque
la relacién sea positiva en términos de actitud, podria carecer de la profundidad

necesaria para un aprendizaje 6ptimo.

Los principales obstaculos identificados que afectan negativamente la relacion entre
maestros y alumnos incluyen diversas caracteristicas personales de los

participantes, tales como la falta de interés, disposicion y compromiso tanto de los
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alumnos como de los docentes hacia el proceso educativo. Ademas, el tamafio
elevado de los grupos de estudiantes y la limitada retroalimentacion que reciben los
alumnos de sus maestros contribuyen a dificultar una relacion méas efectiva y
enriguecedora. Estos factores impiden una comunicacibn mas fluida y un
seguimiento mas cercano del progreso individual de cada estudiante, lo que puede
afectar negativamente la calidad del aprendizaje y la motivacion de los estudiantes

(Garcia Rangel , Garcia Rangel , & Reyes Angulo, 2014)

IV. Marco Teorico-Conceptual

4.1. Marco tedrico
El siguiente apartado se encuentra estructurado por elementos tedricos que

constituyen al marco teorico conceptual
4.1.1. Estilo de Aprendizaje

El término "estilo" ha sido utilizado por investigadores desde el siglo XX para
distinguir diferentes areas en psicologia y educacion, especialmente en el contexto
del aprendizaje. En este ambito, "estilo" representa a los modos individuales de las
personas que abordan el proceso de aprendizaje y otras actividades cognitivas. Las
definiciones varian: algunos lo ven como caracteristicas estables que influyen en la
organizacion de la informacién, mientras que otros lo consideran preferencias

personales en el aprendizaje y la resolucién de problemas.

Los estudios académicos han explorado como los estilos de aprendizaje afectan el
rendimiento y la adaptacion educativa, mostrando que adaptar los métodos de
ensefianza a diferentes estilos puede mejorar la experiencia educativa. Los libros
especializados ofrecen una vision detallada de conceptos y teorias sobre estilos de
aprendizaje, clasificandolos en categorias como visual, auditivo y kinestésico, y
analizando su impacto en la retencion de informacion. Las fuentes en linea

complementan este conocimiento con resumenes de investigaciones recientes,
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herramientas para identificar estilos de aprendizaje y estrategias para adaptarse a

ellos en el entorno educativo.

Este analisis integral de las distintas definiciones y enfoques ayuda a comprender
mejor el concepto de estilo y su importancia en la educacion, permitiendo la
conciliacion de métodos educativos a las necesidades particulares de los

estudiantes.

De acuerdo con Gallego y Alonso Garcia (2008), Klein (1951) identificé dos tipos de
estilos distintos, denominados niveladores y afiladores. Los niveladores tienden a
constituir los eventos nuevos con la informacion previamente almacenada en la
memoria, facilitando una asimilacion continua. En contraste, los afiladores se
enfocan en acentuar los eventos percibidos, tratdndolos con una asimilacion relativa

respecto a los recuerdos ya existentes (Gallego & Alonso Garcia, 2008).

Hoy en dia, los estilos de aprendizaje se consideran en gran medida estables,
aunque pueden ser modificados. Es crucial que los docentes asuman la
responsabilidad de facilitar a los estudiantes una percepcion efectiva del
conocimiento. Sin embargo, para optimizar su desempeifio en el aula, un docente
debe atender las peculiaridades individuales de cada alumno, identificar su estilo de
aprendizaje y adaptarlo a las experiencias especificas de cada situacion educativa.
Sin esta adaptacion, el docente no podra abordar de manera efectiva la tarea de

mejorar el rendimiento académico en el aula.

Por su parte, Kolb (1976) desarroll6 un modelo de ensefianza disefiado para
adaptarse a cada estilo de aprendizaje, proporcionando a los docentes una guia
para ajustar su conducta pedagdgica de acuerdo con las necesidades del
estudiante. Kolb argumenta que un individuo que tiene una inclinacién hacia un
estilo de aprendizaje especifico se sentira mas a gusto y sera mas receptivo si el
docente utiliza un enfoque de ensefianza que se alinee con su estilo de aprendizaje.
Este enfoque permite que el proceso educativo sea méas efectivo al alinearse con
las caracteristicas individuales del alumno, facilitando asi una experiencia de
aprendizaje mas adecuada y receptiva. (Romero Agudelo, Salinas Urbina, & Mortera
Gutiérrez, 2010).
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4.1.2. Modelo David Kolb

David Kolb describe los estilos de aprendizaje como patrones consistentes a traves
de los cuales las personas adquieren y procesan informacién para tomar decisiones
y resolver problemas. Segun Kolb, es esencial tener cuatro habilidades
fundamentales para facilitar el aprendizaje: experiencia concreta (EC), observacion
reflexiva (OR), conceptualizacion abstracta (CA) y experimentacion activa (EA).
Estas habilidades permiten a los individuos abordar el proceso de aprendizaje desde
diversas perspectivas, promoviendo una comprension mas completa y eficaz de la

informacion (Rodriguez, 2016).

Kolb identificé dos dimensiones principales en el proceso de aprendizaje:
percepcion y procesamiento. Kolb afirma que el aprendizaje emerge de la manera
en que las personas interpretan sus percepciones y cOmo procesan esa informaciéon
posteriormente. En cuanto a la percepcion, Kolb distinguié dos enfoques opuestos:
algunos individuos basan su percepcion en experiencias concretas, mientras que

otros la desarrollan a través de conceptualizaciones abstractas y generalizaciones.

En su andlisis del procesamiento, Kolb también identificé dos extremos. Por un lado,
algunos individuos procesan la informacién mediante la experimentacion activa,
aplicando conceptos en nuevas situaciones. Por otro lado, hay quienes lo hacen a

través de la observacion reflexiva, evaluando y analizando experiencias pasadas.

La fusion de estos dos modos de percepcion y procesamiento llevé a Kolb a elaborar
un modelo de cuatro cuadrantes para explicar los diversos estilos de aprendizaje.
Este modelo refleja cdmo las combinaciones de percepcion y procesamiento dan
lugar a cuatro estilos distintos, cada uno representando una forma particular en la

gue los individuos adquieren y utilizan la informacién (véase esquema 1).
Estos estilos implican:

e Involucrarse completamente y de manera imparcial en las situaciones
presentadas.

e Reflexionar sobre esas experiencias desde multiples perspectivas.
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e Crear conceptos e integrar observaciones en teorias ldgicamente
fundamentadas.

e Aplicar teorias para la toma de decisiones y la resolucion de problemas.

Experiencia
Concreta

i iy,

ACOMODADOR _T  DIVERGENTE

Prgcesamiiento | opservacion

Experimentacion ]
i Reflexiva

ctiva

4+ ASIMILADOR
CONVERGENTE\/IM AD

Conceptualizacion
Abstracta

Esquema 1. Modelo de 4 cuadrantes para explicar los estilos de aprendizaje, David Kolb, 1984
citado (Rodriguez, 2016)

Convergentes:

Las personas con un estilo de aprendizaje convergente tienden a destacar en la
conceptualizacion abstracta (CA) y la experimentacién activa (EA). Son habiles en
aplicar ideas de manera préctica y suelen sobresalir en situaciones que requieren
pruebas estandar de inteligencia, donde hay respuestas especificas o soluciones

exactas para una pregunta o problema.

Su conocimiento esta organizado de forma que pueden concentrarse en problemas
concretos utilizando el razonamiento hipotético-deductivo, lo que les permite

enfrentar los desafios de manera légica y sistematica.
Divergente:

El estilo divergente contrasta con el estilo convergente, destacandose en la

experiencia concreta (EC) y la observacion reflexiva (OR). Su principal fortaleza es
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una notable capacidad imaginativa, que les permite analizar situaciones concretas

desde diversas perspectivas.

Este estilo se denomina divergente porque las personas que lo tienen sobresalen
en situaciones que requieren la generacion de ideas, como en una sesion de
"brainstorming”. En estos contextos, su capacidad para pensar de manera original
y creativa les permite ofrecer una variedad de perspectivas y soluciones

innovadoras.
Asimilador:

El estilo asimilador se caracteriza por su inclinacion hacia la conceptualizaciéon
abstracta (CA) y la observacion reflexiva (OR). Su habilidad principal es la
capacidad para desarrollar modelos teoricos, destacandose en el razonamiento
inductivo y en la integracion de diversas observaciones en explicaciones

coherentes.

Al igual que el estilo convergente, el asimilador muestra un menor interés en las
personas y se enfoca mas en conceptos abstractos. No obstante, a diferencia del
convergente, el asimilador no prioriza la aplicacion practica de las teorias; en

cambio, se enfoca en la solidez I6gica y en la precision de las mismas.

Este estilo de aprendizaje es mas comun en las ciencias basicas que en las ciencias
aplicadas, y se encuentra con mayor frecuencia en departamentos de investigacién
y planificacion dentro de las organizaciones. Su enfoque en desarrollar modelos
tedricos sélidos lo hace especialmente adecuado para roles que requieren un

analisis detallado y una comprension profunda de los conceptos.
Acomodador:

El estilo acomodador presenta caracteristicas contrarias al estilo asimilador. Este
estilo se distingue por un rendimiento superior en la experiencia concreta (EC) y la
experimentacion activa (EA). Su principal fortaleza es la accién, destacandose en la
ejecucion de proyectos y experimentos, y en la participacibn en nuevas
experiencias. A diferencia de otros estilos de aprendizaje, el acomodador tiende a

asumir mas riesgos.
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Se le denomina acomodador por su capacidad para adaptarse rapidamente a
circunstancias especificas y cambiantes. En situaciones en las que la teoria o el
plan no se ajustan a la realidad, el acomodador tiende a descartar la teoria o el plan
en lugar de insistir en ellos. Aunque se siente comodo interactuando con las

personas, puede parecer impaciente o apresurado en ciertos contextos.

Suele formarse en areas técnicas o practicas, como el comercio, donde su enfoque

pragmatico y orientado a la accién es altamente valorado (Rodriguez, 2016).

Por otro lado, otros individuos han tenido un papel importante en la formacion de
ideas sobre la ensefianza y el aprendizaje, cuyas influencias se exploraran a

continuacion en este estudio.

Para Gagne, en 1979, define que “El aprendizaje es un cambio en las disposiciones
0 capacidades humanas, que persiste durante cierto tiempo y que no es atribuible
solamente a los procesos de crecimiento”. (Estela Gottberg, 2012)

El verbo "educar”, cuando se considera desde una perspectiva integral y humanista,
adquiere una mayor complejidad en comparacién con los modelos pedagogicos
tradicionales. En este contexto, la manera en que se aceptan los cambios para
mejorar la conducta esta profundamente influenciada por cémo los estudiantes
desarrollan el autoaprendizaje y la autonomia en su proceso educativo. Ademas,
esto implica que los docentes deben estar dispuestos a adaptar sus enfoques
tradicionales de ensefianza y transformarse en facilitadores que fomenten el

aprendizaje activo de sus estudiantes.

Por ejemplo; el extenso periodo de la ciencia de Enfermeria ha seguido un enfoque
educativo convencional que resultdo efectivo y contribuyéo a la formacion de
enfermeras competentes para la sociedad de entonces. Los programas de estudio
de enfermeria en instituciones de Ameérica Latina fueron disefiados influenciados
por el conocimiento médico, destacando un enfoque bioldgico, estructurados por

disciplinas, con una organizacion basada en secuencias lineales y verticales.

Las practicas tradicionales de ensefianza, que ahora se consideran obsoletas, junto

con el predominio de la tecnologia educativa y el surgimiento de enfoques criticos
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en la didactica, todos derivados de diversas corrientes pedagodgicas, han influido
profundamente en la planificacion educativa de las escuelas de enfermeria y en el
desarrollo de la ensefianza en la formacion de enfermeria. Esto exige que los
educadores comprendan tanto los aspectos metodoldgicos y cientificos como los
estilos de aprendizaje especificos de su campo, con el objetivo de motivar a los

estudiantes a utilizar estos enfoques y mejorar su rendimiento académico.

La investigacion actual se enfoca en los estilos de aprendizaje como el aspecto
principal, con el propésito de determinar la relacion entre el rendimiento académico
y las preferencias de aprendizaje. Esto se debe a que los estilos de aprendizaje
actuan como indicadores estables que influyen en como los estudiantes perciben,

interactlan y responden de manera positiva a su entorno educativo.

Segun los estudios, no hay una definicién exacta de lo que constituye un estilo de
aprendizaje debido a la variedad de definiciones presentes en la literatura. Resulta
complicado encontrar una definicién Unica que abarque completamente todos los
estilos de aprendizaje descritos, dado que este concepto ha sido abordado desde
diferentes perspectivas. No obstante, en términos generales, la generalidad de los
autores coinciden en que los estilos de aprendizaje se refieren a las caracteristicas

y modos que indican como un estudiante aprende.

Segun Martinez (1999), los estilos de aprendizaje se definen como la forma
individual en que se procesa la informacion. Esta perspectiva destaca las fortalezas
personales en lugar de las debilidades. No hay un estilo de aprendizaje correcto o
incorrecto, ya que ningln método es intrinsecamente superior a otro. La clave para
un aprendizaje eficaz es la habilidad para adaptarse a cada estilo segun sea

necesario (Chayia Gutierrez, 2007).
4.1.3. Modelo Honey Alonso

Segun Alonso et al. (1999), los estilos de aprendizaje identificados por Honey y
Mumford, basados en la teoria de Kolb, se dividen en cuatro tipos principales: activo,
reflexivo, tedrico y pragmatico. Estos estilos reflejan como los individuos procesan

la informacion y su relacién con el aprendizaje. Segun Alonso et al. (1994), los
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estilos de aprendizaje representan como cada persona internaliza una etapa
especifica del ciclo de aprendizaje propuesto por Kolb (Alonso Garcia, Gallego Gil,
& Honey, 1999).

Estilos de Aprendizaje Activo

El estilo de aprendizaje activo se caracteriza por su dinamismo y agilidad,
priorizando la participacion completa y la interaccion en grupo. Los estudiantes que
adoptan este estilo tienden a tener mentes abiertas y buscan involucrarse

activamente en las actividades.

Este estilo se distingue por ser animador, improvisador, descubridor, arriesgado y

espontaneo.

Los individuos con este estilo disfrutan involucrandose en experiencias,
prolongando su participacion en actividades y prefiriendo la generacion de ideas

cuando falta una estructura definida.
Estilos de Aprendizaje Reflexivo

El estilo de aprendizaje reflexivo se centra en observar y analizar detalladamente
los resultados de las experiencias, permitiendo a los individuos evaluar y

comprender mejor las situaciones antes de tomar decisiones.

Este estilo se caracteriza por ser ponderado, meticuloso, receptivo, analitico y
detallado.

Las personas con este estilo prefieren tomar decisiones de manera pausada,
valorando el tiempo y la distancia en relacién con las personas y las situaciones. Se
destacan por su cautela y su capacidad para reflexionar profundamente antes de
actuar o decidir, optando por recopilar informacion completa antes de emitir un
juicio.

Estilos de Aprendizaje Teorico

El estilo tedrico se basa en la especulacion, dando un gran énfasis a la observacion

tedrica y menos a la aplicaciébn préactica. Es caracteristico de personas que
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convierten percepciones de la realidad en teorias logicas y complejas, abordando
problemas a través de estructuras racionales y evitando aspectos subjetivos y

ambiguos.

Este estilo se caracteriza por ser metddico, l6gico, objetivo, critico y estructurado.
Se centra en examinar la l6gica y la coherencia en la organizacién de la informacién,
mostrando interés en el analisis y la sintesis. Las personas con este estilo valoran
las predicciones fundamentales y los principios subyacentes, asi como la

racionalidad y la objetividad.
Estilos de Aprendizaje Pragmatico

El estilo pragmatico se enfoca en la accion, priorizando la practica y la

implementacion de juicios o intuiciones sobre la teoria.
Se distingue por ser experimentador, practico, directo, eficaz y realista.

Los individuos con este estilo muestran un interés en aplicar ideas, teorias y
técnicas con el fin de validar su funcionamiento, prefiriendo resolver problemas para
obtener beneficios concretos y practicos. Ademas, tienen una marcada preferencia

por soluciones realistas y practicas (Alonso Garcia, Gallego Gil, & Honey, 1999).
4.1.4. Modelo VAK (Visual-Auditivo-Kinestésico)

Por otro lado, Marambio et al. (2019) sefialan que el modelo de Programacion
Neurolinglistica, creado por Richard Bandler y John Grinder en 1988, también
conocido como VAK (Visual-Auditivo-Kinestésico), propone que las personas
emplean tres sistemas sensoriales principales para representar mentalmente la

informacion que reciben.

Segun este enfoque, cada persona emplea estos sistemas sensoriales en diferentes
proporciones, lo que lleva a un desarrollo desigual de estas vias. Esto significa que
algunos individuos pueden mostrar una preferencia mas pronunciada por uno de

estos sistemas en comparacion con los otros.

En consecuencia, el modelo sugiere que las personas tienen diferentes formas de

comunicarse a través del lenguaje: visual, auditiva y kinestésica, con diferentes
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inclinaciones hacia estos canales sensoriales (Marambio , Becerra, Cardemil , &
Carrasco, 2019).

Estilo de aprendizaje Visual

El estilo de aprendizaje visual se enfoca en la observacion y la lectura. Los
estudiantes que se adaptan a este estilo prefieren leer en lugar de escuchar y tienen

la capacidad de captar grandes cantidades de informacion simplemente al observar.

Su pensamiento suele estar orientado por imagenes, lo que les permite visualizar
con gran detalle. Cuentan con una habilidad destacada para recordar grandes
volimenes de informacion de manera rapida. Ademds, la capacidad de

visualizacion les facilita la conexion entre diversas ideas y conceptos.

En general, los estudiantes con un estilo de aprendizaje visual tienden a hacer
resimenes y esquemas, subrayar y escribir en los margenes de los libros, y tomar
notas activamente durante las clases. Normalmente, se destacan en examenes
escritos. Las actividades comunes asociadas con este estilo incluyen ver, observar,
leer, imaginar, buscar diferencias, comparar imagenes, escribir, pintar o dibujar.
Para apoyar su aprendizaje, utilizan una variedad de recursos como diagramas,
esquemas, imagenes, videos, enciclopedias, mapas, folletos, revistas, internet,
diccionarios, dibujos, fotografias, cartas, correos electronicos, documentales,
crucigramas, obras de arte, presentaciones de diapositivas y mensajeria

instantanea, entre otros.
Estilo de aprendizaje Auditivo

El estilo de aprendizaje auditivo se vincula con la comunicacion verbal, destacando
la habilidad para hablar y escuchar. Estos estudiantes tienen una destreza similar a
la visual para conectar ideas o comprender conceptos abstractos, pero lo hacen a
través del habla y la escucha. Prefieren escuchar en lugar de leer, y si necesitan

leer, lo hacen en voz alta.

Aprenden de manera efectiva a través de explicaciones verbales y muestran una
habilidad particular para los idiomas y la musica. Usan grabaciones de sonido para

estudiar y repasar, escuchando sus propias grabaciones y recitando en voz alta.
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Son meticulosos en seguir instrucciones verbales y disfrutan estudiar en grupo para
discutir y comparar ideas. Ademas, suelen sobresalir en examenes orales. Entre las
actividades comunes asociadas con este estilo se encuentran escuchar, oir, cantar,

telefonear, debatir, contar, narrar, preguntar y responder.

Para estos estudiantes, los recursos mas utiles incluyen canciones, dispositivos
moviles, videos, grabaciones propias y externas, documentales, peliculas, charlas,

conferencias, transmisiones de radio en linea y mensajeria instantanea, entre otros.
Estilo de aprendizaje Kinestésico

El estilo de aprendizaje kinestésico se enfoca en la accion y la practica. A diferencia
de los estilos visual y auditivo, este estilo suele ser mas lento en el proceso de
aprendizaje, ya que requiere mas tiempo para absorber y comprender la

informacion.

Los estudiantes con un estilo de aprendizaje kinestésico procesan y retienen
informacion a través de sensaciones tactiles y actividad fisica. Optan por realizar
dibujos o diagramas en lugar de tomar notas textuales. Durante sus estudios, es
comun que se muevan y tomen descansos con frecuencia, y tienden a disfrutar del
estudio en grupo. Su manera de aprender implica conectar nuevos conceptos con
experiencias previas y situaciones cotidianas, y suelen sobresalir en evaluaciones

practicas o de laboratorio.

Las acciones comunes asociadas con este estilo de aprendizaje incluyen tocar,
sentir, moverse, caminar, correr, saltar, cocinar, interpretar, oler y bailar. Para estos
estudiantes, los recursos efectivos pueden ser materiales tactiles como arcilla o
plastilina, bloques de construccion, juegos de mesa, mapas, manuales de
instrucciones, recetas, diccionarios, enciclopedias y actividades como excursiones

o0 visitas educativas.
4.1.5. Proceso de ensefianza-aprendizaje

Es crucial entender que, a medida que las sociedades se vuelven mas complejas,
aumenta la necesidad de formar individuos altamente capacitados, capaces de

adaptarse con eficacia a entornos cada vez mas especializados. En consecuencia,
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la educacién superior debe transformarse y ajustarse, desarrollando procesos y
métodos educativos que respondan a las exigencias actuales de la sociedad y que
atiendan las particularidades de los contextos en los que se inserta (Abad Salgado,
2021).

Subraya al estudiante como el protagonista y co-creador de su propio proceso de
aprendizaje, comprometido con su propio desarrollo. En este marco, el tutor actla
como facilitador, empleando estrategias educativas que promuevan la adquisicion
de conocimientos relevantes y su aplicacion practica. Resalta la importancia de
metodologias activas y didacticas que fomenten el desarrollo de competencias, asi
como la implementacién de estrategias metacognitivas que impulsen la reflexion y

conduzcan a un aprendizaje significativo.

Por lo tanto, tanto el profesor como el estudiante deben desempeniar roles activos
en el proceso educativo. El profesor, en su papel de coordinador y facilitador, debe
presentar conceptos o teorias vinculandolos inicialmente con el conocimiento previo
de los estudiantes. Esto requiere una interaccion individualizada y una comprension
de las fortalezas y debilidades de los alumnos para establecer una base comun
desde la cual todos puedan avanzar. Desde esta base, el profesor debe proponer
desafios o problemas que motiven a los estudiantes a resolverlos, fomentando asi
la conexién entre el conocimiento previo y el nuevo y facilitando su aplicaciéon en

diversos contextos.
4.1.6. Aprendizaje

El aprendizaje implica una transformacion significativa en el comportamiento o en la
capacidad de actuar de una manera especifica, resultado de la practica o de alguna
experiencia. Segun Ausubel (1976, citado en Hernandez, 1997), es fundamental
reconocer que no todas las estrategias de ensefianza son iguales, y, por lo tanto,
las modalidades de aprendizaje varian. Esto implica que una estrategia que sea
efectiva en un contexto podria no ser igualmente efectiva en otro, debido a las
diferencias en los estilos y necesidades de aprendizaje de los estudiantes.
Reflexionar sobre estas diferencias puede proporcionar una perspectiva mas

completa sobre como optimizar el proceso de ensefianza.
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Existen, por consiguiente, dos formas fundamentales de ensefar:

a) Enfoque centrado en el aprendizaje del estudiante, donde se incorpora su
estructura cognitiva. Puede ser repetitivo, donde la informacion se retiene
literalmente, o memoristico, donde la informacion se adquiere de manera
sustancial y se integra coherentemente con el conocimiento previo.

b) Enfoque centrado en la estrategia de ensefianza que se emplea. Puede ser
por recepcion, donde el estudiante recibe la informacién de forma completa,
0 por descubrimiento, donde el contenido no se presenta completamente y

se invita al estudiante a descubrirlo por si mismo.
4.1.7. Estudiante

El estudiante actia como un agente activo en el procesamiento de informacion,
empleando una serie de esquemas, planes y estrategias para resolver problemas,
los cuales deben ser desarrollados y perfeccionados. Incluso en entornos
educativos con limitaciones, se observa un nivel de actividad cognitiva, lo que indica
gque el estudiante no es simplemente receptivo a influencias externas o
instrucciones. Desde una perspectiva cognitiva, este compromiso activo debe ser

fomentado para facilitar un procesamiento mas eficaz.

Ademds, es esencial que el estudiante desarrolle una variedad de habilidades
intelectuales y estrategias para abordar de manera efectiva cualquier situacion de
aprendizaje, ya sea positiva 0 negativa. También es crucial que pueda aplicar los
conocimientos adquiridos en contextos nuevos, tanto dentro de un &rea especifica

como en situaciones mas amplias y diversas.
4.1.8. Docente perspectiva cognitivista

Desde una perspectiva cognitivista, el docente da prioridad al contenido sobre la
forma, lo que significa que no se enfoca en objetivos excesivamente amplios o en
tareas muy complejas. En lugar de eso, parte del supuesto de que los estudiantes
ya poseen conocimientos previos (esquemas previos) y, por lo tanto, disefa

experiencias de aprendizaje centradas en los conceptos mas relevantes. El énfasis
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estd en promover un aprendizaje significativo y en mejorar los procesos cognitivos

y metacognitivos.

Desde esta perspectiva, el maestro debe reconocer que los estudiantes son agentes
activos en su propio proceso de aprendizaje, capaces de aprender a aprender y de
pensar de manera autbnoma. Por lo tanto, su papel principal es disefiar y estructurar

experiencias educativas que promuevan estos objetivos (Abad Salgado, 2021).
4.1.9. Tecnologias de Informacion y Comunicacién

Segun Rodriguez Carmardo (2016), la integracion de las Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion (TIC) ha provocado cambios significativos en las
administraciones educativas, que han tenido que adaptarse tanto a las normativas
de la educacion presencial como a las modalidades virtuales en expansion.
Ademas, ha sido necesario ajustar los procedimientos para alinearse con los
estandares internacionales, con el objetivo de mejorar y fortalecer los procesos de
ensefianza y aprendizaje, y asegurar el cumplimiento de la misién y la gestion del

proyecto educativo institucional.

En consecuencia, las demandas de la sociedad contemporanea, marcadas por
avances cientificos y tecnoldgicos, junto con la complejidad de los entornos
educativos y las comunidades circundantes, otorgan un valor significativo a la labor
docente y a sus practicas pedagdgicas. Estas practicas no solo impactan los
resultados de los procesos de investigacion, sino que también ofrecen nuevas
perspectivas para abordar las necesidades y realidades de los diversos contextos
(Rodriguez Carmardo, 2016).

4.1.10. Teoriade Enfermeria

Durante mucho tiempo, la ciencia de la enfermeria se basé en modelos tradicionales
de ensefianza y aprendizaje que fueron eficaces y ayudaron a formar "buenas
enfermeras" en la sociedad del siglo XX, época en la que se establecieron la
mayoria de las escuelas de enfermeria en América Latina. El enfoque biomédico ha
influido profundamente en el conocimiento cientifico y en los fundamentos filosoficos

y pedagdgicos de la disciplina. Los médicos, al establecer el marco socio-
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profesional para las enfermeras, hicieron que la formacion universitaria en
enfermeria se centrara predominantemente en el aprendizaje de procedimientos y
en aspectos técnicos e instrumentales. Este modelo, transmitido de generacion en
generacion, ha dejado un legado que todavia persiste en la formacion de

enfermeras.

Patricia Benner, en su obra From Novice to Expert, propone una teoria de formacion
en la que el estudiante de enfermeria desarrolla habilidades de manera progresiva
a través de la experiencia practica. Segun Benner, el aprendizaje se produce a
medida que el estudiante avanza desde un nivel de novato hasta alcanzar un nivel

experto, ganando competencia y confianza con cada experiencia clinica.

El enfoque fenomenoldgico de Patricia Benner, en su obra From Novice to Expert,
se basa en la explicacién de los fendmenos de la enfermeria a través del analisis,
razonamiento y exposicion logica. Benner se inspira en las obras de Heidegger y
Gadamer, quienes exploraron la fenomenologia existencial y la hermenéutica
filosofica, y destaca la influencia de los hermanos Hubert y Stuart Dreyfus. Los
Dreyfus introdujeron el modelo Dreyfus de adquisicién y desarrollo de habilidades,
gue Benner aplicé para describir el progreso del estudiante de enfermeria desde un
nivel novato hasta convertirse en un experto (Escobar Castellanos & Jara Concha,
2019).

4.1.11. Fenomenologia

La fenomenologia de Martin Heidegger es una parte central de su filosofia,
especialmente desarrollada en su obra "Ser y Tiempo" (1927). Heidegger retoma y
transforma la fenomenologia de Edmund Husserl para abordar preguntas
fundamentales sobre el ser, la existencia y la temporalidad. Aqui se presentan

algunos aspectos clave de su fenomenologia:
Ser en el mundo (In der Welt sein)

Heidegger introduce el concepto de "ser-en-el-mundo” para describir la relacion

inseparable entre el ser humano (Dasein) y su entorno. A diferencia de la
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fenomenologia de Husserl, que tiende a aislar la conciencia del mundo, Heidegger

sostiene que nuestra existencia es siempre una existencia en el mundo.
Dasein

El término "Dasein" se refiere al ser humano entendido como un ser que se pregunta
por su propio ser. El Dasein no es simplemente una entidad en el mundo, sino un

ser que tiene una comprension previa de lo que significa ser.
Temporalidad

La temporalidad es una dimension fundamental del Dasein. Heidegger argumenta
que el ser humano se comprende a si mismo a través del tiempo, especialmente en

términos de su finitud y su proyeccién hacia el futuro.
La pregunta por el ser

Heidegger se centra en la cuestion del ser, que considera olvidada por la filosofia
occidental desde Platén y Aristételes. La fenomenologia de Heidegger busca revelar

las estructuras del ser a través de un andlisis existencial del Dasein.
Desocultamiento (Aletheia)

En la fenomenologia de Heidegger, la verdad no es simplemente una
correspondencia entre pensamiento y realidad, sino un proceso de desocultamiento
o revelacion (aletheia). Las cosas se muestran tal como son a través de nuestra

interaccién con ellas.
Ser para la muerte (Sein-zum-Tode)

Heidegger enfatiza que la autenticidad del Dasein se manifiesta en su relacion con

la muerte. La comprension de nuestra finitud es crucial para vivir una vida auténtica.
La caida (Verfallen)

El Dasein tiende a caer en una existencia inauténtica, caracterizada por la
conformidad con las expectativas sociales y la pérdida de si mismo en la
cotidianeidad. La fenomenologia de Heidegger explora como podemos recuperar

una relacion auténtica con nuestro ser y el mundo.
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El concepto de "ser-ahi" (Geworfenheit)

Heidegger introduce la idea de que el Dasein esta "arrojado” en el mundo, es decir,
gue encuentra su existencia como algo ya dado y condicionado por factores fuera

de su control.

Estos conceptos forman la base de la fenomenologia de Heidegger, que busca una
comprension mas profunda del ser y la existencia humana a través de un analisis

detallado de la experiencia vivida (Heidegger, 2022).
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4.2. Marco conceptual

En este estudio, se aborda el marco conceptual como una parte importante para el
desarrollo del proceso de analisis y el abordaje metodol6gico mediante el software
ATLAS.ti 24. Este marco es esencial para llevar a cabo la codificaciéon deductiva y

obtener los resultados del estudio.

En ATLAS.ti 24, el marco conceptual juega un papel esencial al orientar y estructurar
el proceso de investigacion cualitativa. Este marco abarca todas las fases del
estudio, desde la recoleccién y codificacion de datos hasta la interpretacion y
presentacion de resultados, garantizando un enfoque sistematico en el andlisis y
organizacién de la informacién (Penalva Verdd, Alaminos Chica, Francés Garcia, &

Santacreu Fernandez, 2015).

En México, el sistema educativo ha experimentado una evolucién constante a lo
largo de su historia, reflejando diversos paradigmas educativos. Desde la etapa
preescolar hasta la educacion media superior, hemos adoptado diferentes técnicas
de ensefianza adaptadas a contextos urbanos y rurales. En este marco, las
escuelas, como instituciones con una infraestructura especifica, aplican la
pedagogia, la ciencia que estudia la educacion como un fendmeno socio-cultural.
Esta disciplina no solo se enfoca en el proceso educativo en si, sino que también
incorpora conocimientos de otras areas como la historia, la psicologia, la sociologia
y la politica, para ofrecer una comprension integral del concepto educativo (Equipo
editorial, Etecé, 2020)

Al abordar la pedagogia en la educacion superior, se observa un grado de
subjetividad, ya que esta disciplina se aplica de manera subjetiva, como ocurre
comunmente en las universidades publicas. La alta demanda de estudiantes que
buscan obtener una licencia profesional contribuye a la formacion de grupos
masivos en las aulas, lo que plantea una gran dificultad para la participacion

pedagogica efectiva.

En el &mbito profesional de la Enfermeria, es esencial proporcionar una educacion
de alta calidad que cumpla con los estandares de la educacion superior. No

obstante, existe una problematica social clara entre la educacion y el cuidado de
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enfermeria. Un desafio significativo es la integracion de la docencia y la asistencia,
asi como el fortalecimiento de las competencias pedagodgicas y didacticas. Se
fomenta el uso de métodos como el aprendizaje basado en problemas, casos
hipotéticos, laboratorios vivenciales y sociodramas, ademas de integrar el cuidado
y la investigacion como componentes clave. Esta integracion es fundamental para
desarrollar profesionales de enfermeria competentes, garantizando que la
ensefianza y el aprendizaje en el cuidado de la salud se fortalezcan en su relacion

con la pedagogia (Tejada, 2019).

Por lo que en este proyecto de investigacion se es aplicables el Triangulo
pedagogico, tomado de Jean Houssaye (1988), adoptando la similitud de su estudio

mediante un analisis critico de su modelo (véase esquema 2).

Saber

Profesor Formacion Alumno

Esquema 2. Triangulo pedagégico, tomado de Jean Houssaye (1988)

En el contexto del triangulo pedagdgico, cada vértice representa diferentes
elementos educativos: el profesor, el alumno y el saber. Los lados del triangulo
simbolizan las interacciones y relaciones entre estos elementos. Segun Houssaye,
la ensefanza se refiere a la interaccion entre el profesor y el saber; el aprendizaje,
a la relacion entre el alumno y el saber; y la formacion, a la relacion entre el profesor

y el alumno.

Otros tedricos, como Saint-Onge (1997), también emplean el triangulo del profesor,
alumno y conocimiento para explicar diversos aspectos educativos, denominandolo
como triangulo de las relaciones de ensefianza. Segun él, la relacion alumno-
profesor es mediacion, en la que el profesor facilita el acceso al conocimiento. La

relacion alumno-conocimiento es estudio, el proceso activo de aprender. Y la
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relaciéon conocimiento-profesor es didactica, la manera en que el profesor transmite

el conocimiento (véase esquema 3).

Relacion didactica

CONOCIMIENTO DOCENTE

ESTUDIANTE

Esquema 3. Triangulo de las relaciones de ensefianza (tomado de Saint-Onge, 1997)

El proceso de ensefianza-aprendizaje se compone de cuatro elementos: el profesor,
el estudiante, el contenido y las variables ambientales. En la actualidad, los teéricos
de enfermeria se enfocan en desarrollar un marco conceptual especifico para esta
profesion. Sin embargo, el mayor desafio radica en la falta de experiencia en el
campo de la educacion psicopedagdgica y en la complejidad de la tarea, dada la
variedad de aportaciones conceptuales, David Kolb (2006) y Diaz Barriga, F. (2002).

42.1. Didactica

La didactica abarca tanto las estrategias de ensefianza como las de aprendizaje.
Dentro de este contexto, las estrategias de ensefianza estan vinculadas con el
disefio, la planificacion, la elaboracion y la estructuracion de los contenidos de

aprendizaje, ya sea de forma verbal o escrita (Casasola, 2020).
4.2.2. Estudiante de Enfermeria

Nivel I: Principiante o Novato. En esta fase, los estudiantes de enfermeria carecen
de experiencia previa en el manejo de las situaciones que enfrentan, pero deben
enfrentarlas para cumplir con sus responsabilidades. Su aprendizaje se enfoca en
comprender estas situaciones mediante atributos objetivos como el peso corporal,
ingresos y egresos, temperatura, presion arterial y pulso, entre otros indicadores
cuantificables del estado del paciente. Este nivel suele corresponder a los

estudiantes en sus primeros semestres de formacion (tercer o cuarto semestre) o
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un afio antes de iniciar su practica profesional o servicio social (Escobar & Jara
2019).

4.2.3. Practicas Pedagdgicas

Las practicas pedagogicas comprenden un conjunto de acciones que el docente
realiza para promover el desarrollo integral del estudiante. Estas acciones abarcan
ensefiar, comunicar, compartir experiencias, reflexionar sobre la rutina diaria,
evaluar los procesos cognitivos y establecer vinculos con la comunidad educativa
(Duque et al, 2013).

4.2.4. Estrategias de Ensefianza

Diaz Barriga (2002) describe las practicas pedagogicas como los métodos que el
educador emplea de manera reflexiva y adaptable para fomentar la adquisicion de

aprendizajes significativos en los estudiantes.
4.2.5. Estilos de Aprendizaje

David Kolb define los estilos de aprendizaje como formas relativamente estables en
las que los individuos obtienen y procesan informacion para actuar y resolver
problemas. Segun Kolb, para aprender de manera efectiva, es fundamental
desarrollar cuatro habilidades basicas: experiencia concreta (EC), observacion
reflexiva (OR), conceptualizacién abstracta (CA) y experimentacion activa (EA)
(Lozano Rodriguez, 2016).

4.2.6. Didactica

La didactica engloba tanto las estrategias de ensefianza como las de aprendizaje.
Dentro de este ambito, las estrategias de ensefianza se enfocan en el disefio, la
planificacidn, la creacion y la presentacién de los contenidos educativos, ya sea de

forma verbal o escrita (Casasola, 2020).
4.2.7. Formacion de Habilidades Practicas de enfermeria

El proceso de desarrollo de habilidades va mas alla de la mera asimilacion de
contenido, ya que las habilidades son esenciales para el aprendizaje efectivo. La

ensefianza debe ser activa y pasar por diversas etapas interrelacionadas, aunque
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con flexibilidad en su aplicacion dependiendo de la complejidad de las habilidades
(Batancour, 2023).

4.2.8. Evaluacién

Evaluacion del Aprendizaje y Evaluacion para el Aprendizaje. Distinguen entre la
Evaluacion del Aprendizaje, que se centra en medir y calificar los conocimientos
obtenidos al finalizar el proceso educativo, y la Evaluacion para el Aprendizaje, que
emplea la evaluacién como una herramienta formativa para potenciar el aprendizaje
mediante retroalimentacion continua a lo largo del proceso educativo (Sanchez
Mendiola & Martinez Gonzélez, 2020).
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V. Metodologia

5.1. Enfoquey Método

La fenomenologia de Martin Heidegger se considera una fenomenologia
existencialista hermenéutica, cuyo objetivo es comprender los fendbmenos que
surgen en la conciencia humana. Segun Heidegger, el foco principal es el ser, que

constituye el nacleo de la fenomenologia, ya que "ser siempre es el ser de un ente".

La idea de poder fundar el estudio a partir del arraigo en €l se encuentran los actores

del proceso educativo Martin Heidegger.

Este proyecto adoptara la fenomenologia hermenéutica de Martin Heidegger como
metodologia filosofica, con el objetivo de revelar el significado del ser (entes) y la
existencia humana, en contraste con el enfoque positivista. El andlisis se centrara
en la fenomenologia interpretativa a través de las experiencias de los sujetos de

estudio, abordando las variables especificas de la investigacion (Ledn, 2009).

5.2. Contexto

Como parte fundamental dentro de esta investigacion se implementara en un
entorno escolar especificamente una facultad formadora de recurso humano en
enfermeria de caracter publico autbnomo, con programa educacional para nivel
licenciatura en enfermeria, el cual tiene un nuevo modelo educativo sustentado con
esencia humanista, bajo un cambio de reciente de modelo educativo por
competencia. La estructura cimentada de la institucion educativa, se ubica en a la
zona céntrica sobre Prolongacion Alvaro Obregén 1535, Tierra Blanca, Gabriel
Leyva, 80030 Culiacdn Rosales, Sinaloa, México, la cual recibe en cada ciclo
escolar a cientos de aspirantes en su totalidad preinscritos en su programa de

estudio.
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5.3. Temporalizacion

Este estudio de analisis fenomenologico e interpretativo el cual con lleva a una
practica pedagogia en la formacion de recurso humano de futuros licenciados en
enfermeria comprende una temporalidad sobre un periodo de inicio de agosto 2022
a junio 2024, desde sus inicios de identificacion de la problematica hasta la

obtencion de los resultados.

5.4. Participantes

5.4.1 Caracteristicas de los sujetos de estudio

En este proyecto de investigacion se identificardn dos sujetos de estudio

prioritarios:

— Estudiantes de Pregrado Licenciatura en Enfermeria.
— Docentes de aula activos en el Pregrado de Licenciatura en

Enfermeria.

5.5. Seleccion de participantes

Para la eleccidn de los participantes, abordaremos los criterios de elegibilidad mediante:
Inclusion

Considerando las variables de estudio. Para este estudio, se seleccionardn como
participantes estudiantes activos matriculados en el programa de Licenciatura en
Enfermeria durante el periodo escolar 2023-2024. Ademas, se incluird a los docentes de

aula de pregrado que sean activos en el mismo periodo escolar.

Exclusion
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Se excluyen estudiantes de postgrado, y maestros instructores de la practica clinica y

comunitaria pertenecientes a la institucion educativa.
Eliminacion

Se respetard la decision de estudiantes y docentes que opten por no participar al no firmar

el consentimiento informado, siendo este un criterio de eliminacion en del estudio.

5.6. Técnicas e Instrumento de Recolecciéon de la Informacion

Con el abordaje localizado del Inférmate clave, se implementara la aplicacion de las

siguientes técnicas e instrumentos:

— Entrevista Personal a Profundidad Estudiantes
— Entrevistas Personal a Profundidad Docentes
— Diario de Campo

e Técnica Photovoice por Investigacion No — Participativa

Tiempo de Estudio

— Periodo comprendido de agosto 2022 a enero 2024.

Recursos
Materiales y técnicos

— Audio grabadora

— Software Atlas ti.

— Cémara fotografica
— Papeleria

— Cafetera

Humanos
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— Investigador
— Director de tesis

— Codirectores de tesis
Financieros

— Recursos propios del investigador al ser beneficiado del programa
CONACYT

5.7. Andlisis de los Datos

Para este estudio, se opt6 por realizar un analisis fenomenoldgico interpretativo, un
enfoque cualitativo que empleo entrevistas personales a profundidad para explorar
y comprender los significados subyacentes a la experiencia vivida. El objetivo fue
investigar las percepciones y vivencias de los estudiantes de enfermeria en relacién
con sus estilos de aprendizaje, asi como las estrategias de ensefianza empleadas

por sus docentes en el contexto de sus clases.
Proceso de analisis fenomenoldgico interpretativo.

1. Entrevistas personales a profundidad.
2. Transcripcion de los datos.
3. Manejo del Software ATLAS. ti. 24 Para codificacion, y extraccion de

categorias.

Descripcion del andlisis ATLAS ti. 24 (Penalva Verdu, Alaminos Chica,

Francés Garcia, & Santacreu Fernandez, 2015)

4. Interpretacion de las respuestas por:
— Extraccion categorias de los estudiantes de Licenciatura en
Enfermeria con el seudonimo Ciudades de Colombia.
— Se Interpretan las respuestas, mediante extraccion categorias de los

docentes con el seudonimo Departamentos de Colombia.

Tomando en consideracion:
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— Entrevista audio grabada.

— Notas del Diario de campo Observacion No participante.
— Aplicacion de la técnica Photovoice.

— Ellenguaje para verbal y simbolos para verbales.

— Aplicacion de la postura espejo.

— Contar con un espacio adecuado.
Descripcién Operativa.

Reflexionar acerca del uso del analisis fenomenoldgico en investigacion de
enfermeria a través del circulo hermenéutico de Martin Heidegger. Se trata de una
reflexion tedrica basada en los conceptos de Martin Heidegger, en base a los

conceptos de circulo hermenéutico, pre-comprension, comprensién e interpretacion
Fase 1 Hermenéutica (pre-comprension):

» Se Identificé el informante clave.

= Se abordé y se presento el investigador con los participantes.

= Se dieron a conocer las consideraciones éticas.

= Se proporciond el consentimiento informado.

= Se contd con la aceptacion verbal y escrita del consentimiento
informado. Para dar inicio de entrevista audio grabada.

= Sin tiempo estimado de duracién de la entrevista.
Fase 2 Heuristico (comprension)

= Se Transcribié, reviso y analizo la informacion recolectada

=  Saturacién de datos.
Fase 3 Interpretacion
= Analisis de datos.

(Guerrero Castafieda, De Oliva Menezes, & Do Prado, 2019).
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Proceso Operativo

1. Se someti6 el Protocolo de Tesis al Comité de Etica en Investigacion en la
Facultad de Enfermeria Culiacan, UAS.

2. Registro del mismo, en la Facultad de Enfermeria Culiacan, en el Comité de
Etica, UAS

3. Se Ubicé el escenario de estudio.
Se presentd a las autoridades el propésito del estudio; y solicitud de su
autorizacion.

5. Se inici6 con la colecta de datos donde se otorgaron consentimiento

informado a los participantes, explicando el propésito de la investigacion.

5.8. Rigor Metodoldgico

Se abordd el rigor metodolégico complementando la calidad de una practica
pedagogia hacia estudiantes de licenciatura en enfermeria, analizando el fenémeno
de estudio y descubriendo las causas del mismo por medio de la participacion de

los sujetos de estudio.
Credibilidad

Refiere a la validez interna de la investigacion sobre la participacion e
implementacién de los instrumentos y técnicas para la recoleccion de datos con la
observacion y conversacion prolongadas con los participantes para su estudio
confirmando los hallazgos obtenidos en el estudio mediante la triangulacién de los

datos.
Auditabilidad

Refiere a la confiabilidad de los datos obtenidos, mediante la ejecucion de la
implementacion de técnicas para la recoleccion de los datos, por lo que la pretension

concibe aplicacion del test de estilos de aprendizaje de forma fisica, y ante la
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observacion de participacion, la realizacion de un analisis de lo observado

concentrando a la autenticidad de los datos para los resultados.
Transferibilidad

Refiere a la validez externa de los datos obtenidos, con los instrumentos de
recopilacion de los datos, extendiendo los resultados obtenidos de la recopilacion
de los datos examinando el ajuste de los mismos en otro contexto, con datos
representativos con veracidad desde la experiencia del estudiante y su forma o
estilo de aprender y desde la experiencia como docente sobre su estrategia de

ensefianza ante el grupo de alumnos.

(Castillo & Vasquez, 2003)

5.9. Consideraciones Eticas

Cadigo de Nuremberg.

Declaracién de HELSINKI de la AMM — Principios Eticos para las Investigaciones
Médicas en Seres Humanos.

La Asociacion Médica Mundial (AMM) ha promulgado la Declaracion de Helsinki
como una propuesta de principios éticos para investigacion médica en seres
humanos, incluida la investigacion del material humano y de informacion
identificables (AMM, 2015) .

Los aspectos a la practica de la ciencia en enfermeria y pedagogia se realicen
conforme a principios éticos que aseguren el avance del conocimiento, la
comprension y mejora de la condicibn humana y el progreso de la sociedad. Los
fundamentos éticos en los que descansan las investigaciones cualitativas estan, la
adecuacion epistemoldgica, la consistencia o replicabilidad, la confirmabilidad, la
relevancia, la factibilidad y viabilidad, y la transferibilidad o aplicabilidad (Espinoza,
2020) .
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El Codigo deontoldgico del Cédigo Internacional de la Enfermeria (CIE) para la
profesion de enfermeria es una guia para actuar sobre la base de los valores y
necesidades sociales. Sélo tendr& significado como documento vivo si se aplica a
las realidades de la enfermeria y de la atencion de salud en una sociedad
cambiante. De acuerdo al CIE en el cddigo n°3 La enfermera y su profesion en el
apartado de Docentes e investigadores menciona que el proporcionar
oportunidades de ensefianza y aprendizaje en fijacion de normas para la practica,
investigacién, formacién y gestion de enfermeria mantendra una calidad de

enfermeria para su actuar profesional en cualquiera de ellos (CIE, 2012).

Pautas Eticas Internacionales para la investigacién Bioética en seres humanos
establecidos por el consejo de Organizaciones Internacionales Medicas. (CIOMS,
2017)

Ley General de Salud en Materia de Investigacion para la Salud, Capitulo I: Articulo
13, 14, 15, 16, 17 y 21 (LGS, 2023).

Ley General de Educacion Superior.
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VI. Resultados

Categorias Estudiantes

A continuacién, se presentan las categorias emergidas de los Estudiantes de
Enfermeria, en los cuales surgieron cuatro categorias la primera titulada
Aprendizaje en Enfermeria, la segunda Educacion en enfermeria, la tercera Binomio
PEAy la cuarta Déficit en Ensefianza en Enfermeria, a continuacion, se desarrollan
cada una de ellas, (véase esquema 4)

{> Factores para el > Espacio de ensefianza
aprendizaje

> Metodo repetitivo de
DEFICIT EN ensenanza

ENSENANZA EN
ENFERMERIA Evaluacion docente

> Desinteres en
formacion en
enfermeria

> TIC en enfermeria

{> Docencia en
enfermeria <> Horas clases

APRENDIZAJE EN

ENFERMERIA
> Salud mental en el
aprendizaje
> Recomendacion para el
aprendizaje > Dinamicas para el
aprendizaje
Aprendizaje teorico en
BINOMIO DEL PEA. enfermeria

Estudiante de
enfermeria

> Ejemplos practicos

> Autodidactas > Estilo de aprendizaje

EDUCACION EN

ENFERMERIA
(> Sentir del apredizaje

B Apredizajle practico en > Tecnicas del
enfermeria aprendizaje

Esquema 4. Red cdédigo, Atlas ti. 2024-Luis Alexis Trapero Aldana

Categoria 1. Aprendizaje en Enfermeria

Definicion Operacional.

“El aprendizaje en enfermeria implica que los estudiantes adquieran los
conocimientos y habilidades necesarios para ejercer la profesién de manera efectiva
y ética. Este proceso integra teoria y practica, ensefiando principios cientificos,

procedimientos clinicos, ética profesional y habilidades de comunicacion,
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preparandolos para proporcionar atencion segura y de calidad en diferentes

contextos de salud.”
Trecho de Entrevista

10:23 | 60— 64 en Medellin: “...bueno, personalmente siento que
hacen falta maestros que su forma de ensefianza, sea como mas
dinamica y no tanto la teoria, porque la teoria es muy aburrida,

entonces para que un alumno /// puede aprender mas...”

10:21 q] 55- 56 en Valledupar: “...y siento que si seria como mas
dindmico o un poquito méas, mas lento o mas colorido, mas visual para
los que son visuales. O sea, como que mezclar esa actividad, pues

como visual y también con teoria...”

12:10 7 37 en Pasto: “... hacemos dinamica de participacion con
preguntas, hacemos resumenes y lo que entendimos sobre el tema, ///
mi método mas que nada es visual Me guio mucho a las

presentaciones...”

11:13 § 33 en Mocoa: “...que los maestros no nos o sea tanta
exposicién. Porque creo que seria mejor que ellos nos guiaran, se

podria decir...”
Trecho Empirico

Segun Benitez et al. (2021), mencionan que el proceso de ensefianza-aprendizaje
en la enfermeria requiere estrategias didacticas, objetivas y eficaces para que, tanto
alumnos como profesionales noveles, desarrollen habilidades en la gestion del
cuidado.

Para Pardo et al. (2019), recomienda la actualizacion constante de los docentes en
el manejo de herramientas didacticas y metodoldgicas que permitan introducir
formas creativas e innovadoras orientadas a facilitar el aprendizaje por parte de los

estudiantes.
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Segun Mondragon & Sosa (2020) permite intervenciones reflexivas para la solucién
de problemas individuales y atencion integral a la persona, mejora la comunicacion;

por ello tiene un espacio destacado en la formacion del pregrado de enfermeria.

Mondragén, (2020) menciona que el aprendizaje en el estudiante se puede dar de
forma muy diversa, sin embargo, uno de los puntos esenciales es que se aprende
el deber ser y al hacer, lo que implica una practica personal que, desde la teoria

educativa del constructivismo

Categoria 2. Educacion en enfermeria

Definicion Operacional.

‘La educacion en enfermeria prepara a individuos para ser enfermeros
profesionales mediante la ensefianza de conocimientos tedricos, habilidades
practicas y competencias en liderazgo y gestion, todo orientado a proporcionar
atencion de salud efectiva y ética.”

Trecho de Entrevista

4:9 Y 32 en Bogota: “..los estudiantes hacen mejor las cosas
practicas que en teoria y se aprende mucho mas en préactica siendo

clase practicas se me facilita mas...”

11:7 § 33 en Mocoa: ...”"Eh Logrado aprender con la experiencia que
tienen los maestros en la forma en como nos explica, creo que nos
explican, muchas veces nos ha explicado la manera en como ellos han

trabajado en hospitales, dan experiencia que tienen laborando...”

3:7 9 35 en Barranquilla; “...utiliz6 el método pomodoro en casa de
gue estuve 25 minutos de descanso, después 20 y asi por intervalos

para mi educacion por que soy autodidacta...”

8:11 1 32 en Florencia: “...cuando un profesor llega y nos dice ah,
pues tengan esas los temas se exponga entonces y ya y nosotros

tenemos que aprender a ver de donde sacamos y no...”
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Trecho Empirico

Segun Soto et al. (2018), incluye tradicionalmente teoria y practica clinica
estructurada en entornos hospitalarios y/o ambulatorios, con el fin de que los futuros
profesionales desarrollen habilidades para interpretar, intervenir y cuidar a los

pacientes.

Estrada (2020), manifiesta que es necesario cuestionar el actual sistema de
formacion de enfermeras, hoy el estudiante que ingresa a estudiar esta profesion,
llega consciente de su entorno; el docente de enfermeria debe fomentar el
pensamiento critico de los estudiantes y de esta forma contribuir con profesionales

empoderados de su rol.

Segun Escobar & Concha (2019) nos dicen que el estudiante de enfermeria en
formacion y futuro profesional es un recurso valioso para las instituciones de salud,
las cuales demandaran sus servicios profesionales y este debera demostrar las

competencias profesionales adquiridas durante su formacién universitaria.

Vialart et al., (2018) menciona que el docente de Enfermeria tiene la tarea de formar
los recursos humanos a su cargo inculcando desde un inicio, los valores éticos de
la profesion, por lo que deben estar preparados adecuadamente para enfrentar los

retos presentes y futuros.

Categoria 3. Binomio PEA

Definicién Operacional.

“El binomio proceso ensefianza-aprendizaje implica la interaccidén activa entre la
ensefianza proporcionada por los educadores y el aprendizaje adquirido por los
estudiantes, donde ambos procesos se influyen mutuamente para facilitar un

desarrollo educativo efectivo y significativo.
Trecho de Entrevista

9:7 1 34 en Ibagué: “...cuando yo logro tener algun conocimiento de
clase es cuando los maestros dan la clase, no cuando los alumnos

exponen cada tema de cada unidad que se va a llevar a cabo...”
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2:34 1 31 en Armenia: “...yo en clase llego aprender cuando el profe
en si explican el tema y se hace como un cuestionamiento o debate o

preguntas...”

10:2 1 40 en Medellin: “...mas que eso, muchos maestros, 0 sea,
solamente dan la clase como g ah es pura teoria y ya después vemos
la practica y ya pues es como yo he logrado aprender es de que nos
habla en la teoria y al mismo tiempo con un video para reforzar eso

que nos dijo...”

8:8 32 en Florencia: “...creo que deben colocar o establecer
diferentes tipos de actividades, no solo en exposiciones, sino de

4 ”

mas...

Trecho Empirico

Galazzi, (2015) refiere a explicar los procesos de ensefianza-aprendizaje a partir de
relaciones bidireccionales entre tres elementos que se influyen mutuamente: el

profesor, el alumno y el conocimiento.

Houssaye, (1988). Define el triangulo pedagdgico sugiere la existencia de un
conocimiento, que es idea o representacion ya confeccionada y lista para ser
transmitida al estudiante por el profesor; no hay factor posible que dé cabida a la

duda o corregibilidad.

Segun Hidalgo & Perines, (2018) mencionan que la participacion estudiantil debe
convertirse en un tema prioritario para el profesorado y para la educaciéon en su
conjunto. Nuestro alumnado no puede ser observado como un mero receptor inmévil

de nuestras decisiones; por el contrario, deben sentirse implicado en su formacion.

Mendoza, (2012) menciona que las estrategias de ensefianza son procedimientos
0 recursos (organizadores del conocimiento) utilizados por el docente, a fin de
promover aprendizajes significativos que a su vez pueden ser desarrollados a partir

de los procesos contenidos en las estrategias cognitivas.
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Categoria 4. Déficit en Ensefianza en Enfermeria

Definicion Operacional.

“El Déficit en Ensenanza en Enfermeria se refiere a la falta de recursos, calidad del
profesorado, actualizacion del curriculo, practica clinica insuficiente y apoyo

institucional que afectan la formacion de los estudiantes de enfermeria.”
Trecho de Entrevista

3:8 1 35 en Barranquilla: “... la mayoria de profes ni toman el estilo
de aprender la mayoria, pues se basan con una técnica, y ya parale

de contar o sino el es el simple resumen siempre...”

11:16 Y 33 en Mocoa: “...como somos, somos un grupo mas de 50
plebes, la mayoria somos muchos cada grupo nos toca de equipo, nos

toca de 8 de 9 integrantes de 5 de 5 para arriba pa exponer.

11:12 § 33 en Armenia: “...exponen muy seguido exponemos,
exponemos con qué mas me puede retribuir en general osea me

gustaria que los maestros no nos o sea tanta exposicion...”

9:11 1 34 en Ibagué: “... Se podria decir que la clase las damos
nosotros, porque en todas, en todos los semestres, nos ha tocado que

casi un semestre completo nosotros exponemos las clases...”
Trecho Empirico

Castro et al. (2006), afirma la importancia de la practica pedagdgica en el aula, que
permita el desarrollo de estrategias instruccionales basadas en el enfoque
constructivista. Con esta idea, se elaboro la investigacion, para la cual se tomé como
enfoque central un conjunto de elementos conceptuales y de estrategia aplicables

al trabajo del docente en el aula.

Segun Arandojo & Conty, (2017) ante estos nuevos retos, los enfermeros se
plantean dudas y resistencias relacionadas con las habilidades y los conocimientos

gue se necesitan para el manejo de las TIC, cuestidbn que puede actuar como
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barrera, pero que puede superarse mediante formacion y la participacién en el

proceso de quienes deben utilizarlas.

Diaz Barriga, F. la define la practica pedagodgica como procedimientos que el agente
de ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro de

aprendizajes significativos en los alumnos (Diaz, 2002).

Segun Kohler, (2005) las estrategias de ensefianza es que pueden utilizarse
individual o simultdneamente segun considere necesario el profesor. Asimismo, su
empleo dependera del contenido de la clase o material a aprender, de las tareas
gue deberan realizar, de las actividades didacticas efectuadas y de las

caracteristicas de los alumnos.
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Categorias Docentes

A continuacién, se presentan las categorias emergidas de los Docentes de
licenciatura en enfermeria, en los cuales surgieron cuatro categorias la primera
titulada, Practicas Pedagdgicas, la segunda Estrategias de Ensefianza, la tercera
Estudiante de Enfermeria, y la cuarta Docencia en Enfermeria, a continuacién se

desarrollan cada una de ellas, (véase esquema 5)

PRACTICAS 2 -
. Practicas Pedagogicas i
PEDAGOGICAS i) < Estrategias de
Ensenanza
{> Estudiante de > Ssalud Mental
Enfermeria
ESTUDIANTE DE
ENFERMERIA > Estilos de Aprendizaje
Docente en Enfermeria
<> Evaluacion {> Desventajas en la
Ensenanza
DOCENCIA EN
ENFERMERIA
> Formacion de ¢ Clases Dinamicas
Habilidades Practicas
de enfermeria
ESTRATEGIAS DE { Contructivismo
ENSENANZA < Didactica

Esquema 5. Red cdédigo, Atlas ti. 2024-Luis Alexis Trapero Aldana

Categoria 1. Practicas Pedagodgicas

Definicion Operacional

“Las practicas pedagogicas son los métodos y estrategias que los docentes
emplean para ensefar, evaluar y gestionar el aula, adaptdndose a las
necesidades de los estudiantes y utilizando la didactica educativa, para

asegurar una educaciéon de calidad.”
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Trecho de Entrevista

3:15 60— 52 en Atlantico: “...a mi me gusta mucho, me gusta mucho
ser docente y me gusta mucho ensefiar que aprendan de lo de las
mismas experiencias que yo he vivido en mi, en mi trabajo y que he
aprendido de otras personas que que saben mas que yo. Entonces me

gusta compatrtir los conocimientos a mis alumnos...”

2:12 1 53 en Antioquia: “...Y lo que te comentaba en un principio es
un contexto, que es un poco dificil tener diferentes estrategias
pedagdgicas en esta institucion, como en esta facultad, porque a raiz

de problemas como el 100% de aceptacion de la matricula...”

1:1 9 37—-38 en Amazonas: “...Si, yo la comprendo y las aplico
también. Este para mi es muy importante aplicar la pedagogia. Al
momento de impartir una clase o una préctica, ya sea clinica son

técnicas que ayudan a que el estudiante tenga un mejor aprendizaje...”

5:1 1 33 in Risaralda: “...ya centrandonos en la pregunta de como
comprendo la practica pedagdgica en el aula, como cualquier otra

practica, porque practica es hacer...”

Trecho Empirico

Duque et al,(2013) define a las practicas pedagoégicas como variadas
acciones que el docente ejecuta para permitir el proceso de formacién
integral en el estudiante, el docente debe ejecutar acciones tales
como: ensefar, comunicar, socializar experiencias, reflexionar desde
la cotidianidad, evaluar los procesos cognitivos y aun, el relacionarse
con la comunidad educativa.

Freire (2006), expresa que la practica juega un papel fundamental en
la elaboracion de la teoria pedagdgica y que esta vincula

inexorablemente a la teoria: “Separada de la practica —dira— la teoria
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es puro verbalismo inoperante; desvinculada de la teoria, la practica
es activismo ciego.

e Diaz (2004), cuando expresa la practica pedagogica es la actividad
diaria que desarrollamos en las aulas, laboratorios u otros espacios,
orientada por un curriculo y que tiene como propdésito la formacién de
nuestros alumnos. Esta entidad tiene varios componentes que es
necesario examinar: (a) los docentes, (b) el curriculo, (c) los alumnos,
y (d) el proceso formativo.

e Para Zuluaga (1987), la practica pedagdgica es una nocidén que
designa: los modelos pedagdgicos, tanto tedricos como practicos; una
pluralidad de conceptos pertenecientes a campos heterogéneos de

conocimiento, retomados y aplicados por la pedagogia

Categoria 2. Estrategias de Ensefianza
Definicién Operacional

“Las estrategias de ensefianza por ejemplo en enfermeria son métodos
efectivos para mejorar la comprension y aplicacion del conocimiento
enfermero, tales como estudios de caso, simulaciones clinicas y tecnologia

educativa.”

Trecho de Entrevista

1:11 47 en Amazonas “...Entonces yo digo siempre tiene que haber
comunicacién con el alumno y tiene que haber flexibilidad respetando
el limite de docente, alumno, alumno, docente. Y que de esa manera

nosotros podemos impartir el tema, la clase que sea...”

3:4 1 38 en Atlantico: “...Cada vez que yo les expongo un tema que

les queda claro lo mas claro que se pueda de este, aparte de que yo
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primero les expongo el tema yo retroalimento con ellos mismos, les

pregunto al dia siguiente les digo que estudian...”

2:2 31 en Antioquia: “...siendo una cuestibn muy bésica, digamos
gue yo lo traduzco a vamos a jugar a hacer investigacion y lo primero

que hacemos como una practica tal cual...”

4:1 1 29 en Nariiio: “...nosotros tenemos un, manejamos ahorita la
ensefianza a través de --- por competencias, donde el estudiante le
facilitamos en el aula el material o bien el recurso para la materia, para

los temas, pero ellos tienen el compromiso de investigar

Trecho Empirico

Diaz Barriga, F. la define como procedimientos que el agente de
ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro
de aprendizajes significativos en los alumnos (Diaz, 2002).

Marsiglia, (2020) comprendieron que las estrategias de ensefianza
recomendables se orientan al uso de estrategias tales como: juego de
roles y dramatizaciones, dinamicas grupales que requieran sentarse y
pararse, el pizarron para resolver problemas, manipulacion de objetos
para explicacion de fendmenos, asi como el uso de gestos para
acompanar las instrucciones orales.

Mendoza, (2012) menciona que las estrategias de enseflanza son
procedimientos o recursos (organizadores del conocimiento) utilizados
por el docente, a fin de promover aprendizajes significativos que a su
vez pueden ser desarrollados a partir de los procesos contenidos en
las estrategias cognitivas.

Segun Kohler, (2005) las estrategias de ensefianza es que pueden
utilizarse individual o simultaneamente segun considere necesario el
profesor. Asimismo, su empleo dependera del contenido de la clase o

material a aprender, de las tareas que deberan realizar, de las
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actividades didacticas efectuadas y de las caracteristicas de los

alumnos.

Categoria 3. Estudiante de Enfermeria

Definicion Operacional

“Estudiante de Enfermeria es el sujeto que se prepara para ser enfermero o
enfermera a través de formacion en universidades o escuelas técnicas,
donde adquiere conocimientos tedéricos y practicos esenciales para trabajar

en enfermeria.”

Trecho de Entrevista

£

1:5 § 42 en Amazonas: “..Y siempre siempre me gusta escuchar la
participacion de los alumnos enfermeria ¢ CoOmo, qué es lo que ellos
entendieron? ¢Qué dudas les quedaron? Qué idea tienen del tema y
de esta manera siento que ellos les motivan a participar y aparte les

queda un aprendizaje mas...

5:19 | 63— 57 en Risaralda: “...Recomiendo para una, calidad de
aprendizaje, de ensefianza aprendizaje. Este proceso tiene dos
aspectos bien fundamentales, tanto el docente como el alumno ...Si el
docente es un docente bien posicionado por vocacion, pero si el
alumno no aporta la parte que le corresponde, no se va a dar la calidad

de esa ensefianza...”

2:53 § 167 en Antioquia: “...El alumno piensa en general que
participar es hablar en clase, que es dar su opinion, es dar hasta a

veces repiten lo que tu dices...”

3:5 § 40 en Atlantico: “...Yo retroalimento con ellos mismos, les

pregunto al dia siguiente, para que comprendan ala enfermeria...”
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Trecho Empirico

e En Escobar & Jara, (2019). retoman a Patricia Benner el Nivel |
principiante o novato. No se tiene experiencia con las situaciones para
desempefar sus tareas, pero se tienen que enfrentar a ellas. El/la
estudiante de enfermeria aprende acerca de las situaciones en
términos de atributos objetivos. Este primer nivel podria representar al
estudiante en sus primeros semestres de formacion.

e DeCS, (2015). En la nota de alcance define al estudiante de enfermeria como
Individuos matriculados en una escuela de enfermeria o en un programa
formal de educacién que culmina con el otorgamiento de un grado en

enfermeria.

e Segun Uriarte et al. (2016) Los estudiantes de enfermera manifestaron
satisfaccion y agrado porgue van motivados a aprender y realizan
actividades novedosas en los espacios clinicos.

e Reyes, (2018) menciona en su estudio que las caracteristicas
formadas en el estudiante de enfermeria estan relacionadas con el
perfil de egreso de cada universidad que ofrece la carrera de

enfermeria.

Categoria 4. Docencia en Enfermeria

Definicion Operacional

“Docencia en enfermeria implica ensenar habilidades tedricas, clinicas y
éticas a estudiantes y profesionales, preparandolos para brindar cuidado de

calidad y enfrentar desafios practicos y éticos en su carrera.”

Trecho de Entrevista

4:11 ¥ 39 in Narifio: “..ahi si se me hace muy importante

complementario lo que yo tengo como experiencia en mi hospital a lo
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gue yo tengo como experiencia como docente, o sea, esa fusion para

mi siempre ha sido esencial y para mi es lo mas importante...”

1:10 § 45 en Amazonas: “...Este primero, pues se da el tema que el
gue se va a ver, ya sea por medio de exposicion de video o de lectura.
Y al final retroalimentar. Lo que es el tema vemos docentes que somos
buenos, son muy muy estrictos, y y eso a veces el estudiante le da

temor...”

2:74 | 229- 235 en Antioquia: “...Pedagdgicamente hablando, no
tengo instruccion mas a partir de tengo ocho afios dando clases. Era
algo que nunca me imaginaba hacer Me gusta muchisimo. Siento que

he cambiado desde que empecé...”

5:11939-41 en Risaralda “...esos son condicionantes que al alumno
le generan a veces incomodidades y tenemos que adecuar las clases,
gue si el alumno viene con alguin problema emocional, que si tiene
algun aspecto de discapacidad, no discapacidad, pero algun problema

fisico, etc...”

Trecho Empirico

La Editorial Etecé, (2021). Define a la Docencia en Enfermeria como
persona que se dedica de forma profesional a la ensefianza. La
docencia es una profesion cuyo objetivo principal es transmitir la
ensefianza a otras personas, se puede hablar en un marco general de
ensefianza o sobre un area en especifico.

Vialart et al., (2018) menciona que el docente de Enfermeria tiene la
tarea de formar los recursos humanos a su cargo inculcando desde un
inicio, los valores éticos de la profesion, por lo que deben estar
preparados adecuadamente para enfrentar los retos presentes y

futuros.
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Palencia, (2006) menciona en su estudio la integracion de las
funciones docente-asistencial-administrativas y de investigacion del
docente de enfermeria, con el contexto donde se desarrollan las
practicas educativas, puede ser una férmula para disminuir el divorcio
entre la teoria y la practica que se da actualmente en muchas
universidades.

Segun Jiménez et. al., (2021) el papel del docente de enfermeria ante
el estudiante se transforma cuando deja de ser el eje central de
atencion, las clases son verbalistas sobrecargadas de conceptos,

restringiéndose exclusivamente a lo que transmite el profesor
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VII. Discusion

La falta de comprensién sobre las practicas pedagogicas utilizadas puede
obstaculizar el proceso de enseflanza y aprendizaje, ya que los estilos de
aprendizaje y las estrategias de ensefianza pueden no estar alineados. Este desafio
se relaciona con el "triangulo pedagogico” de Jean Houssaye (1988), que considera
al profesor, al estudiante y al conocimiento como elementos interdependientes en

el proceso educativo.

Ante los resultados emergentes y la evidencia concreta se observé que los estilos
de aprendizajes y las estrategias de ensefianza generé ruido ante el
desconocimiento de las préacticas pedagodgicas que se implementan, lo que
corresponde en relacién al triangulo pedagdgico por Jean Houssaye (1988),
conformado por el profesor, el estudiante y el saber o conocimiento; comprendiendo
las estrategias de ensefianza en Diaz Barriga, F. (2002) como procedimientos que
el agente de ensefianza utiliza en forma reflexiva y flexible para promover el logro
de aprendizajes significativos en los alumnos, difiriendo de los resultados obtenidos
como tal es el caso de los métodos repetitivos de ensefianza e inflexibilidad de las
mismas aun establecidas por los docentes sin tener en consideracion los estilos de
aprendizaje de los estudiantes de enfermeria, siento parte fundamental para un
aprendizaje significado, bajo la concepcion teorica del Modelo de David Kolb en
Rodriguez. (2016) siendo modos relativamente estables de acuerdo con los cuales

los individuos adquieren y procesan la informacion para actuar y resolver problemas.

Se aprecia que los estilos de aprendizaje y las estrategias de ensefianza pueden
generar obstaculos debido a la falta de conocimiento sobre las practicas
pedagdgicas empleadas. Esto se vincula con el concepto del triAngulo pedagogico

de Jean Houssaye (1988), que involucra al profesor, al alumno y al conocimiento.

Las estrategias de ensefianza, segun Diaz, (2002), hacen referencia a los métodos
reflexivos y adaptables que emplea el profesor para promover aprendizajes
significativos en los alumnos. Sin embargo, ciertos métodos de ensefanza
tradicionales pueden resultar poco efectivos, especialmente si no se tienen en

cuenta los estilos de aprendizaje de los estudiantes de enfermeria, lo cual es
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esencial para un aprendizaje de calidad. Este enfoque se alinea con el Modelo de
David Kolb, mencionado en Lozano (2016), el cual describe los estilos de
aprendizaje como patrones estables a través de los cuales las personas adquieren

y procesan informacion para abordar situaciones problematicas.

Llegando al punto de discusion donde la estrategia de ensefianza dependera del
estilo de aprendizaje del estudiante, para poder desarrollar el saber, y poder cumplir
con el triangulo pedagdgico en base a la formacion entre el docente y el estudiante,
el aprendizaje entre el estudiante y el saber, y por dltimo la ensefianza entre el
profesor y el saber, transitdndonos al analisis critico ahora del Triangulo de las
relaciones de ensefianza por Saint-Onge, (1997), donde de aborda la relacién
didactica, entre el docente y conocimiento, la relaciébn de estudio entre el
conocimiento y el estudiante y por ultimo la relacion de mediacion entre el docente

y el estudiante.

En lo relacionado al Gobierno de México, este tiene como meta incrementar, para
el afo 2024, la tasa de cobertura en Educacion Superior al 100% (Castellanos-
Ramirez & Nifio Carrasco, 2022). Por lo que actualmente y ala fechas instituciones
publicas de educacién superior, mantienen coberturas universales de aceptacion en
sus aspirantes, como lo es la Universidad Autdbnoma de Sinaloa, institucion
educativa que mantiene grandes programas de demanda como lo es el area de
salud, tal ejemplo como la escuela de medicina, enfermeria y odontologia por
mencionar algunas, carreras con altos indices de demandas, que durante el
desarrollo de los programas mantiene grupos numeros donde es dificil el aplicar
practicas pedagogicas de calidad como tal es el caso en la licenciatura en
enfermeria (UAS, 2022).

De acuerdo con Tejada et al. (2019). En su articulo “Practica pedagogica en la
formacion para el cuidado de enfermeria” destacaron la importancia de integrar de
manera efectiva la teoria y la practica en la formacion de enfermeria, poniendo

énfasis en las relaciones de cuidado/descuido durante el proceso educativo.

Por otro lado, los resultados destacan las deficiencias en las practicas pedagogicas.

Esto se relaciona con las opiniones de los estudiantes de enfermeria, quienes
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sefialaron que para lograr un aprendizaje efectivo necesitan docentes competentes
gue dominen las estrategias didacticas, utilicen tecnologias de la informacion y

comunicacion, y eviten recurrir a métodos de ensefianza tradicionales.

En contraste, las respuestas de los docentes indican que el contexto actual no es
adecuado para implementar préacticas pedagoégicas de calidad. Los profesores
mencionaron como principales obstaculos los grupos numerosos en las aulas, la
falta de capacitacion pedagogica en el ambito educativo, variadad estilos de
aprendizaje y el escaso interés de los estudiantes en el aprendizaje tedrico, quienes

prefieren enfocarse en la practica clinica sin contar con una base tedrica sélida.

Se subraya la responsabilidad compartida entre docentes y estudiantes en la
construccion del conocimiento, asi como la necesidad de mejorar las préacticas
pedagogicas mediante una mayor integracion entre docentes y asistentes. Ademas,
el articulo enfatiza el uso de estrategias didacticas innovadoras, como el aprendizaje
basado en problemas y laboratorios vivenciales, para fomentar un aprendizaje mas

dinamico y participativo (Tejada, 2019).

En comparacion con otros sistemas educativos quedamos ante una deficiencia del
proceso de formacién, por ejemplo; Dinamarca situada al norte de Europa, en su
sistema educativo el estilo de ensefianza se basa en la participacion activa de sus
estudiantes en cada area de su experiencia de aprendizaje, que equipa
comodamente cada clase graduanda con las herramientas necesarias para tener

éxito en cualquier campo entran (European-Funding-Guide.eu, 2024).

Profundizando un poco de acuerdo con la European-Funding-Guide.eu (2024) y
siendo mas especificos con lo antes discutido. El sistema educativo en enfermeria
en Dinamarca destaca por su enfoque integral y de alta calidad, que combina teoria,
practica y una fuerte orientacion hacia la investigacion. Los programas estan
estructurados de manera que los estudiantes puedan adquirir un conocimiento
profundo y aplicar habilidades practicas en entornos clinicos reales a lo largo de su

formacion. El uso de metodologias innovadoras como el Aprendizaje Basado en
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Problemas (PBL) y simulaciones clinicas avanzadas asegura que los estudiantes

estén bien preparados para enfrentar los desafios del cuidado de la salud moderna.

Ademas, la colaboracién estrecha entre universidades, hospitales y otras
instituciones de salud garantiza que la educacion esté alineada con las necesidades
del sistema de salud. La internacionalizacion y los programas de intercambio
amplian las perspectivas de los estudiantes y fomentan una comprension global de

la practica de enfermeria.
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VIll.  Conclusiones y Recomendaciones

8.1. Conclusiones

En el marco de un enfoque cualitativo, se logré identificar el fendmeno del estudio
dentro del contexto de la fenomenologia interpretativa propuesta por Martin
Heidegger. Este enfoque permiti6 profundizar en la comprension de coémo las
practicas pedagogicas influyen en los resultados obtenidos en el estudio. Se
encontré que la ausencia de practicas pedagogicas docentes estructuradas dentro
del aula puede considerarse antipedagodgicas, especialmente en entornos con

grupos masivos y diversos estilos de aprendizaje.

La aplicacion de la fenomenologia interpretativa de Heidegger facilité la exploracion
en profundidad de las experiencias vividas por los estudiantes y docentes en este
contexto educativo complejo. Se observo que las dinamicas de aprendizaje se ven
afectadas significativamente por la falta de practicas pedagogicos adaptativas que
consideren las diferencias individuales y las necesidades especificas de los

estudiantes.

Asimismo, se identific6 una desconexién entre las practicas pedagogicas actuales
y las teorias contemporaneas de aprendizaje, lo cual subraya la importancia de
revisar y adaptar las estrategias educativas para promover un ambiente de
aprendizaje mas innovador y efectivo. Este hallazgo sugiere la necesidad urgente
de desarrollar politicas educativas que apoyen la implementacién de practicas
pedagogicas mas dinamicos y personalizados, capaces de responder de manera

efectiva a la diversidad de los estudiantes en aulas con grupos numerosos.

Por otra parte, los resultados del estudio revelaron una notable carencia de
conocimiento y aplicacion adecuada de practicas pedagodgicas dentro del aula,
especialmente en lo que respecta a los estilos de aprendizaje y estrategias de
ensefianza utilizadas con los estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria. Se
observd que existe una falta de alineacién entre las practicas pedagdgicas

contemporaneas y la practica educativa real en este contexto especifico.
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La investigacion coloc6 de manifiesto que muchos docentes no estan
suficientemente capacitados en practicas pedagogicos que puedan adaptarse a la
diversidad de estilos de aprendizaje presentes en los estudiantes de enfermeria.
Esto ha resultado en utilizar menos enfoques educativos efectivos que podrian
mejorar significativamente la experiencia de aprendizaje de los estudiantes y su

preparacion para enfrentar los desafios practicos de la profesion.

De esta forma, se identific6 una necesidad urgente de desarrollar programas de
capacitacion continua para docentes, enfocados en actualizar sus habilidades
pedagdgicas y enriquecer sus repertorios de estrategias de ensefianza. Esta falta
de preparacién pedagogica adecuada podria estar contribuyendo a la percepcion
de antipedagogia en el aula, especialmente en entornos con grupos numerosos y

diversos.

Las experiencias de los estudiantes de licenciatura en enfermeria develaron la
realidad de la practica docente, donde los estilos de aprendizaje no son tenidos en
cuenta, y las estrategias de ensefanza siguen siendo tradicionales o repetitivas en
el &mbito de la enfermeria. Esto refleja una falta de consideracion hacia la diversidad

didactica disponible.

La experiencia de los docentes de licenciatura ha revelado que abordar los estilos
de aprendizaje resulta mas complejo debido al gran nimero de estudiantes en el
grupo, lo que dificulta la ensefianza. Ademas, las estrategias de ensefianza
utilizadas con los estudiantes de enfermeria son percibidas como mondétonas, ya

gue carecen de variedad y motivaciéon por parte del docente.

Es notable que un claro factor que repercute en la ausencia de practicas
pedagogicas es debido a los grupos masivos en cada grupo de estudiantes, con un
mayor numero de mas 50 estudiantes en cada uno, siendo este una de las
principales probleméticas para comprender los estilos de aprendizaje o implementar
estrategias pedagogicas en su préctica; cabe resalta que La universidad publica en
la cual se realiz6 estudio, en sus ultimo ciclos anteriores a aceptado al 100% de sus
aspirantes, tal es caso para su facultad de enfermeria sin tener un numero de

rechazados, siendo este el principal motivo sobro lo antipedagdgico.
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Aludiendo a la European-Funding-Guide.eu (2024). En balance con otros paises, el
sistema educativo en enfermeria en Dinamarca a diferencia de México, este se
distingue por su enfoque holistico, la integracion de la practica clinica desde etapas
tempranas, y un fuerte apoyo institucional para la investigacion y el desarrollo
profesional continuo. Estas caracteristicas hacen del sistema danés un modelo
ejemplar en la formacién de enfermeros capacitados, innovadores y listos para

contribuir significativamente al bienestar de la sociedad.

Por lo derivado de los resultados del estudio, la combinacion de un alto nimero de
estudiantes por grupo y una politica de admisién sin restricciones es el principal
motivo detras de las dificultades pedagdgicas observadas en la facultad de
enfermeria. Es fundamental que se consideren estrategias para abordar estos
desafios, como la implementacion de limites en el tamafio de los grupos, el aumento
de recursos, una mayor infraestructura y aumento de la plantilla personal docente,
con la adopcién de metodologias de ensefianza que puedan ser efectivas incluso

en entornos con alta densidad estudiantil.
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8.2.

Recomendaciones

Realizar un estudio de corte cuasi-experimental para medir el efecto de una
intervencion que aborde las practicas pedagodgicas para docentes.
Desarrollar un taller de concientizacion sobre la importancia teorica en el
abordaje practico en enfermeria.

Innovar un taller sobre Estrategias No Verbales, para la actualizacion
docente, implementando las 7 estrellas guia, con la técnica CETA y VESMI.
Promover metodologias como el Aprendizaje Basado en Problemas y
simulaciones clinicas avanzadas, alineadas con teorias contemporaneas y

evaluaciones formativas continuas.
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10.1.

Registro del proyecto de investigacion

UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SINALOA
FACULTAD DE ENFERMERIA CULIACAN
COORDINACION DE INVESTIGACION Y POSGRADO
REGISTRO DE PROYECTO DE INVESTIGACION

NOMBRE DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
Pricticas pedagégicas desarrolladas en Licenciatura en Enfermeria

Luis Alexis Trapero Aldana
Miriam Gaxiola Flores
Diana Marcela Rengifo Arias

' Facultad de Enfermeria Culiacin UAS

[
\1 REGISTRO DE PROYECTO 006-24

Culiacan, Sinaloa; 16 de diciembre de 2024,

ATENTAMENTE
“Sacrificcion Absque Gloria™
Culiacan, Sin., 16 diciembre de 2024

Wineificvackifloves l
DRA. MIRIAM GAXIOLA FLORES
Coordinadora de Investigacion y Posgrado [
Responsable del Comité de Etica e Investigacion
Facultad de Enfermeria Culiacan

C.p Do Mana Isabel Santos Quintero. Secretaria Académica
Clep Dm Miram Gaxwola Flores. Coordinadora de Investigacion y Posgrado
C cp. Dr Roberto Joel Tirado Reyes. Coordinador de Maestria en Enfermeria
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FACULTAD DE ENFERMERIA CULIACAN

UNIV ERSIDAD A UT ONDOMMA

Tacultad de Enfermeris Cubinean

Ay Ahviaro Qbregon v losels Ortie de Dowming ue

Col. Gabrinl teyve
L. 80050 Cubacan. Sinaloa, México
Tel 6677132771

Dr. Jesiis Roberto Garay Nuiicz
Director
PRESENTE..-

Por medio del presente me dirijo a usted, con la finalidad de solicitar autorizacion, para que la

estudiante de la Maestria en Enfermeria con orientacion profesionalizante: Luis Alexis Trapero Aldana,
lleve a cabo la investigacion con nimero de registro 006-24, titulado: “Pricticas pedagbgicas
desarrolladas en Licenciatura en Enfermeria”, en la Institucion a su digno cargo, en un penodo
comprendido del mes de septiembre 2023 a febrero de 2024, en el tumo matutino, de

como Directora de Tesis, la Dra. Miriam Gaxiola Flores.

la cual funge

Agradecido de antemano su atencion y espera de una respuesta favorable a nuestra peticion, le envié un

cordial saludo,

ATENTAMENTE

“Sacrificcién Absque Gloria” \
Culiacan, Sin., 16 de febrero de 2024

Lia TSabe\ Sonvdsy @
DRA. Maria Isabel Santos Quintero fgrloicegialeggp
Secretana Academica ikeEL
Integrante del Comité de Etica e Investigacion
Facultad de Enfermeria Culiacan

¢.p Dre. Mana Isabel Santos Quintero. Secretaria Academica
¢.p. Dra Momm Gaxwola Flores. Coordinadora de Investigacién y Posgrado.
Lcp Dr Roberto Jocl Tirado Reyes. Coordinador de Macstria en Enfermeria

(
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10.2. Cronograma de actividades

Actividades

2023

1. Introduccién

Il. Planteamiento del
Problema/Descripcion del fenémeno
de estudio

Justificacion

Objetivos

Objetivo General

Objetivos Especificos

lll. Estado del Arte - Articulos (15)

IV. Marco Teérico-Conceptual

Marco tedrico

Marco conceptual

Jul

Nov.

Ago

V. Metodologia

Enfoque

Método

Contexto

Temporalizacién

Participantes:

Caracteristicas de los sujetos de
estudio

Seleccién de participantes

Técnicas e instrumento de
Recoleccién de la Informacién

Andlisis de los Datos

Rigor Metodolégico

Consideraciones Eticas

VI. Resultados

VII. Discusion

VIIl. Conclusiones y
Recomendaciones

Conclusiones

Recomendaciones

IX. Referencias bibliogréficas

Apendices:

1. Cronograma de actividades

2. Instrumentos

3. Consentimientos Informados

4. Esquema de Red de codificacion

5. Fotografias Diario de Campo
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10.3. Instrumento Protocolo de analisis entrevista a profundidad.

Dominio Definicién Pregunta Categoria
David Kolb, define los estilos de ¢, Como logras aprender
aprendizaje = como  modos en clase? _
o Estilos de

Estilo de aprendizaje

relativamente  estables de
acuerdo con los cuales los
individuos adquieren y procesan
la informacion para actuar y
resolver problemas, de esta
manera dice que para aprender
es necesario disponer de cuatro
capacidades basicas que son:
experiencia concreta (EC),
observacion reflexiva (OR),
conceptualizacién abstracta
(CA) y experimentacion activa
(EA) (Rodriguez, 2016).

¢,De qué forma es
tomado en
consideracion su estilo
de aprender para el
desarrollo de la clase?

¢,Qué recomendarias
para lograr un
aprendizaje de
enfermeria?

Aprendizaje

Estrategias de ensefianza

Procedimiento que el agente de
ensefianza utiliza en forma
reflexiva y flexible para
promover el logro de
aprendizajes significativos.
(Diaz Barriga , 2002).

¢, Cémo comprende la
practica pedagogica?

¢, Coémo logra la
ensefianza en clase?

¢,De qué forma es
tomado en
consideracion su forma
de ensefar para el
desarrollo de la clase?

Estrategias de
Ensefianza
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4. ¢Qué recomendarias
para lograr una
ensefianza de
enfermeria?

Guia de Entrevista Personal a Profundidad Estudiantes.

Pregunta Detonadora:

1.

¢, Como logras aprender en clase?

Preguntas de Recabacion:

2.

3.

¢,De qué forma es tomado en consideracion su estilo de aprender para el desarrollo de la clase?

¢, Qué recomendarias para lograr un aprendizaje de enfermeria?
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Guia de Entrevista Personal a Profundidad Docentes.

e Pregunta Detonadora:

1. ¢, Cémo comprende la practica pedagogica?

e Preguntas de Recabacion:

2. ¢ Como logra la ensefianza en clase?
3. ¢,De qué forma es tomado en consideracion su forma de ensefiar para el desarrollo de la clase?
4, ¢, Qué recomendarias para lograr una ensefianza de enfermeria?
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10.4. Consentimientos Informados

Consentimiento Informado Estudiante de Licenciatura en Enfermeria.

CONSENTIMIENTC INFORMADO

Participante Violuntarla Estudiants en Lic. an Enfermearia. -

Hemos iomasdo contacta con usted por medio de infonmants claee para la realizacidan de
ura ertrevista fsnomenaltgica presencial de un grupa focal para su participacion waluntaria, en
&l marce del estudio Pracicas pedegdgicss desamoliacas en Licencalire en Enfermea® diel
Programa de Maesina en Enfermeria Orientacion Profesionalizante, Facukad de Erfermeria
Cubacan, Universidad Aafdnoma de Sinalea, por medio del Lic. End. Lus Sleses Tragers Adana,
quien responsabiiza con bado fgor dlico profesional & la ejecucidn de los instrumenios para |
recaleccitn de datas cualitativos del estudio fenomenoldgioo.

El abjative de & inesesligacidn comprender las praclicas pedagigicas relerenta a los
aslibs de aprendizaje ¢ esirabepiag de ensefianza que se wlizan con (os eshidianbes de |y

Lizencatra an Enferneria. Par b gue anbes de ampezar, se fene B necesicad de lesr can

detenimisrio oS siguisnbes purios:

3 particpacion en est entrevishs @5 olalmente valuntans y gratuita, y no be causaed
bt reseficzics i riesgo alguna.

= Mo mplicard para usted Aangdn oo de peguicia si decide no paricipan, a8 oomo
tamgpoco implicard un perjuicio si dedde interumpr su particpacion en cuakuier
mamento ura ver comenzada la sctvidad, siwsted asi o dasea,

* La confidencialidsd de sus dasos et garantizads por [s Declaracion de Helsnki
todas sus anmiendas, ¥ por la Ley Fademal de Projeccitn de Datos Personales.

= 3 decide parlicpar, debe sabear que @ informacidn que nos proporcions serd
ranschita en formata elecindnico e fexba, para o posteror andlisis, =n gue su
namibine figure &n ningon momenio.

»  Toda entrevista serd grabada con dspasitive alectronios de grabaciin de voz.

* Pam sl andlise se ulilzardn codigas en lugar de sus pambmes por o que esios
dacunentos mo lo idertifican.
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FACIR TAD OF N1 AR S8 UL AT AN

Si esla de acverdo con lo anterier expuesto, le solicito exprese con nombre y firma
autografa en esle mismo documento, cabiends mencionar que dicha entravista no tiene
estimada de Sempo para su finalecacian. Por ko que se le sugiere gque sa tome @ tempo que le
resulte necesano para decidin realzars, y que o haga solamente si asi lo desea. Sitene alguna
duda, puede ponerse en contacta con Lus Alexis Trapera Aldana, a  e-mail
lata310792@gamail.com o af celular 68715329486,

Nombre y Firma del participante
Coaigo: Popayan

Coma entrevistador: Luis Alexis Trapero Aldana
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Consentimiento Informado Docentes de Licenciatura en Enfermeria.

Enzro, 2024

COMSENTIMIENTO INFORMADO

Farticipante Voluntaria de Docente de pregrado de Licenciatura en Enfermeria. -

Hemaos tomado contacto con usted por medio de informante clave para la reslizacion de
una entrevista fenomenclogica presencial de un grupo focal para su participacion voluntaria, en
el marco del estudic “Practicas pedagogicas desarroliadas en Licenciatura en Enfermeria.” del
Frograma de haestrnia en Enfermeria Orientacion Profesionalizante, Facultsd de Enfermeriz
Culizcan, Universidad Autdnoma de Sinaloa, por medic del Lic. Enf. Luis Alesds Trapero Aldana,
quien responsabiliza con todo rigor éico profesional s la ejecucidn de los instrumentos para la
recolecoicn de dafos cuslitstivos del estudio fenomenoldgico.

El chietivo de la investigacion comprender las practicas pedagdgicas referente & los
estilos de aprendizaje v estrategias de ensefianza que se ufilizan con los estudiantes de la
Licenciatura en Enfermeria. Por ko que antes de empezar, s tiene la necesidad de leer con

detenimiento los siguienies puntos:

% Su participacion en ests entrevista es totelments voluntaria y gratuits, v no le causars
beneficio ni nesgo slguno.

# Mo implicaré para usted ningln tipo de perjuicio si decide no paricipar, asi como
tampooo implicars wn perjuicic si decide intermempir su participacidn en cualguier
momento una vez comenzada la actividad, =i usted asi lo desea.

+ La confidencislidad de sus datos esta garantizada por la Declarscion de Helsinki v
todas sus enmiendas, y por la Ley Federsl de Proteccion de Diatos Personales.

+ Si decide participar, debe saber que |z informacion gue nos proporcione sers
franscrita en formato electrdnico de texio, para su postericr analisis, sin que su
nombre figure en ningln memeanio.

+ Toda entrevista serd grabada con dispositive electrdnice de grabacion de voz

# Para 2l andlisis == ullizarén codigos en lugar de sus nombres por lo que estos

documentos no ko identifican.
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Zi esté de acusrdo con lo anterior expussto, le solicito exprese con nombre y firma
autografa em este mismo decumento, cabiendo mencionar gue dicha enfrevista no tiene
estimado de tiempo para su finalizacian. Por ko gue s& le sugiers que == tome el tiempo gue e
resulte necesario para decidir realizarla, v que lo hags solaments si asi lo desea. Sitiene alguna
duds, puede ponserse en contacto con Luis  Alexis Trapero  Aldana, sl e-mail

lata 310782 @ gamail com o al celular 8671532048,

Nombre y Firma del participante

Codigo: Guajira

Como entrevistadaor: Luis Alexis Trapero Aldana.
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Consentimiento Informado Diario de Campo Observacion No Participante

—

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Emero, 2024

Yo, Docente activo de Licenciatura en Enfermenia ciclo escolar 2023-2024. De forma
voluntaria y conscientemente, doy mi consentimients para la parficipacion en la Investigacion
“Practicas pedagogicas desarrolladas en Licenciatura en Enfermeria.” dal Programa de
Maestria en Enfermeria Orientacicn Profesionalizante, Facultad de Enfermena Culiacan,
Universidad Autonoma de Sinaloa, por medio del Lic. Enf. Luis Alexis Trapero Aldana, quien
responsabiliza con todo rigor etico profesicnal a |z ejecucion del instrumento para la

recolecoion de datos cuslitativos del estudic fanomenaolégico.

A traveés del instrumento “Diario de Campo Observacion No Participante™ y “Teécnica
Photowoice” de forma presencial en una hora case establecida de la unidad de sprendizaje.
Por lo que por este medio expreso que recibi una explicacion clara ¥ completa de la naturaleza
genieral y de los propositos de la investigacian, asi como de la razen especifica por ks gue se

miz someie el estudio.

nidad de Aprendizaje ..o

ATENTAMEHNTE.

Hombre y Firma del Docente
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10.5. Gréficos Red de Categorias.

Categorias Estudiantes

Categoria 1. Aprendizaje en Enfermeria

APRENDIZAJE EN
ENFERMERIA

(> Estilo de aprendizaje

) 46 C————————

O 3

> Recomendacion para el
aprendizaje

@ 31 e——
O 2 e—

<> Dinamicas para el aprendizaje

® 19 o—

O 3

> Ejemplos practicos

@17 —
O 1

(> TIC en enfermeria

@5 e

Q3 e—

10:23 1 60 - 64 in Medellin

Bueno, personalmente siento que.
Hacen falta maestros que.
Su forma de ensefianza, sea como mas dinamica.

¥ no tanto la teoria, porque la teoria es muy aburrida,

4:9 1 32 in Bogota

los estudiantes hacen mejor las cosas practicas que
en teoria y se aprende mucho mas en practica.
Siendo clase practicas se me facilita practicas.

11:14 1 33 in Mocoa

A nosotros

/// investigar quizas se nos hace mas facil buscar en
internet pues y no viene bien acorde como debemos
saber las cosas creo que los maestros explicarian
mejor, que ellos impartan la clase, muchas veces nos
toco como quien dice nostros las dos las nos damos

Red codigo, Atlas ti. 2024-Luis Alexis Trapero Aldana
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Categoria 2. Educacion en enfermeria

EDUCACION EN
ENFERMERIA

< Autodidactas

@ 40 e—

O

ESTA ASOCIADO CON

> Sentir del apredizaje
@ 38

O 4 e—

ESTA ASOCIADO CON

> Apredizaje practico en
enfermeria

@22 co—
O 3 —

ESTA ASOCIADO CON

<> Aprendizaje teorico en
enfermeria

© 24 cmm—
QO 3 e

ESTA ASOCIADO CON

> Tecnicas del
aprendizaje

® 29 eo—

O 4

3:2 1 35 in Barranquilla

Pues principalmente en mis clases, trato de hacer apuntes de
los datos que me parecen mas importantes y como porque
comunmente las clases son muy rapidas.

A punto lo més lo que considero yo, que es mas importante y
en mi casa trato de como que extender eso o resumir o
también utilizo el método pomodoro en casa de que estuve
25 minutos de descanso, 5 estuvo 25 y asi por intervalos.

5:14 1 34 in Bucaramanga

pues que nada mas nosotros expongamos que también ellos
nos den clase, pues.
y pues Haciendo préctica.

7:9 1 33 in Cartagena

Como lo comentaba, puedes implementar lo que son casos
practicos, por ejemplo en materia de enfermeria, ya ve que
pues ya vamos, lo que es una préctica, ahi hay maestros que.
Me tocaron maestros que utilizaron pura teoria y hubo unos
que otros maestros que nos llevaron al laboratorio hicieron
caso practico, nos hicieron participar

11:7 1 33 in Mocoa

Eh Logrado aprender.

Con la experiencia que tienen los maestros en la forma en
como nos explica, creo que.

Nos explican, muchas veces nos ha explicado la manera en
como ellos han.

Han trabajado en hospitales, dan experiencia que tienen
laborando, pues se podria decir.
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Categoria 3. Binomio PEA

Estudiante de 9:7 134 in Inbagué
enfermeria . -
cuando yo logro tener algin conocimiento de
® 63 clase es cuando los maestros dan la clase, no
oy Cuando los alumnos exponen cada tema de

cada unidad gue se va a llevar a cabo.

BINOMIO DEL PE.A.

&> Docencia en 8:8 1 32 in Florencia
enfermeria Creo que deben colocar o establecer
@ a diferentes tipos de actividades, no solo en
exposiciones, sino de.
o7 Mas.

Red codigo, Atlas ti. 2024-Luis Alexis Trapero Aldana

1191 51in Amazonas

¢ Estilos de Aprendizaje

Ot -
D 9: D/C Fotografia O m—
Clase de Docente
seawicor
9:7 2720 x 2120 in D/C Fotografia Clase de Docente ESTUDIANTE DE
ENFERMERIA
2|
Factores extrinsecos LS O Estudiante de
del aprendizaje 4 Enfermeria
O om—
o
2:27 199 in Antioquia
ArECADOR PO
3:12 146 in Atlantico
& Salud Mental
o -

O -
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Categoria 4. Déficit en Ensefianza en Enfermeria

<> Desinteres en
formacion en
enfermeria

@1 e—
O @ e—

ESTA ASDCIADO CON

> Metado repetitivo de

DEFICIT EN ensefianza
ENSENANZA EN
ENFERMERIA O ==

Of e——

ES CAUSA DE

> Factores para el
aprendizaje

@6 -

O3 e—

9:10 T 34 in Inbagué

No, nunca han preguntade como
aprendemos cada uno? Ellos
simplemente Ilegan, dicen la
manera en la que van a calificar
que normalmenta las clases.

13:10 1 37 in Pereira

Normalmente es una pura
exposicion.

Una maestra en nada mas me ha
tocado que ha utilizado casos
clinicos.

10:19 T 46 - 49 in Medellin

Ten mas paciencia.

Los maestros porque.

iMuchas veces ///2

Por la cantidad de alumnos que
somos, no se toman el tiempa
como de.

3:8 135 in Barranquilla

la mayoria de profes ni taman el
estilo de aprender la mayoria,
pues se basan Con una técnica,

11117 33 in Mocoa

El resumen general &
investigaciones diapasitivas
exposiciones.

11:16 7 33 in Mocoa

Como somos, como ya se lo
habia dicho, somos un grupo, la
mayoria somos muchos.

Cada grupo nos toca de equipo,
nos toca de 8 de 9 integrantes
de 5 de 5 para arriba.

2:20 T 31 in Armenia
8:8 1 32 in Florencia

hay profes que llegan coma le
Crea que deben colocar comentaba, llegan te hice mas poner esta
establecer diferentes tipos de
actividades, no solo en
exposiciones, sino de.
Més.

esto esto, esto y los veo mafiana ¥
llegamos y exponemos ¥ pues no hay un
analisis ni sobre analisis del del del tema

9:111 34 in Inbagué LR SinNocos

Si.
¥ me estresa la verdad.
Estay generanda estrés.

Se podria decir que las damos
nosotros, porque en todas, en
todos los semestres, nos ha
tocado que casi un semestre
completo. Nosotros
exponenmos las clases.

¥ es muy es muy, cantinga la exposicion, si.
Es el (inico pero.. que pondria la
expsicion.

aexnosicion

14:32 175 in Valledupar

/i1, & pesar de que somos grupos grandes, eh? En mi grupo, por lo general, creo que
50mMos como unas 50 y cachos 56 y 57 alumnos y que el docente tenga la empatia de
acercarte a ti y decirte, oye que no entiendes o que esto yo te lo explico, ven acércate,
eso se me hace muy bien de parte, pues si, de parte académica de parte del dacente.
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Categorias Docentes

Categoria 1. Practicas Pedagdgicas

PRACTICAS PEDAGOGICAS @)t
O 3

> Practicas Pedagogicas

2:12 153 in Antioquia

Y lo que te comentaba en un principio de que
es un contexto, es que es un poco dificil tener
diferentes estrategias pedagégicas en esta
institucion, en esta facultad, porque a raiz de
problemas como el 100% de aceptacion

5:1133 in Risaralda

y ya centrandonos en la pregunta de cémo
comprendo la practica pedagogica en el aula,
como cualquier otra practica, porque practica

es hacer

3:15 1 50 - 52 in Atlantico

a mi me gusta mucho, me gusta mucho ser
docente y me gusta mucho ensefiar que
aprendan de lo de las mismas experiencias
que yo he vivido en mi, en mi trabajo y que he
aprendido de otras personas que que saben
mas. que yo. Entonces me gusta compartir los

conocimientos.

Triangulo Pedagdgico

Mediacion Pedagdgica

Formacion Pedagogica
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Categoria 2. Estrategias de Ensefianza

9:4 3929 x 2943 in D/C

2:13 T 53 in Antioquia Fotografia Clase de
> Desventajas en la Docente
[BEE=mn es que es un paco dificil tener diferentes estrategias pedagagicas en esta
institucién, en esta facultad, porque a raiz de problemas como el 100% de
@1 e— aceptacion que tenemos por parte de la universidad, tenemos grupos muy
numerosos, es decir, tenemas, yo manejo seis grupos de cerca de 70 alumnos cada
O 2 — ¥ d grup

uno.

> Evaluacion 3:11 1 44 -46 in Atlantico

ES CAUSA DI

aparte de los examenes parciales que les aplico, les aplico 3 examenes parciales.

o — : parciales que les ap P p

O 2 e— Y alo tltimo /// les aplicaron un examen ordinario,

5:13 743 in Risaralda
Estrategias de
< P 9 siempre hemos tenida algo que s llama libertad de cétedra, y esa libertad de
nsenanza A 5
cétedra me da la opcién de desarrollar mis clases, por decir algo, como yo quiera,
ESTRATEGIAS OE o — e e sl e & G L

pedagégicos, vaya, porque si no los tomo en cuenta, pues no me No me generan
ninadn conacimiento en el alumno.

ES UNA PROPIEDAD DE

3:10 T 44 in Atlantico

0 Clases Dinamicas hacen con ruleta, lo hacen, hacen la papa caliente que el ahoreado y asf hacen ellos
o dinamicas y yo sienta que de esa manera aprenden mucha
Os

ES PARTE DE
> Didactica 3:9 144 in Atlantico
@5 — Les empieza a hacer preguntas un cuestionario les pregunto y ellos me contestan,
O e— forma equipos también y los equipas hacen las dinamicas
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Categoria 3. Estudiante de Enfermeria

& salud Mental 3:12 1 46 in Atlantico
©1 - entonces ellos se mortifican mucho en los exa peroyo AFECTADOS POR
O - les digo que no les preocupen, que a mi me interesa lo que

ellos me me me demuestran en el aula que aprendieron

AFECTA A
&> Estudiante de 2:27 199 in Antioquia 9:7 2720 x 2120 in D/C
ESTUDIANTE DE Enfermeria sienten muy perdidos cuando son libres y es parque tienen Fotografia Clase de Docente
ENFERMERIA O esta cuestion conductista de a mi dame las érdenes, o sea, Y
o7 dime que escriba en color rojo en una hoja blanca o en mi o e
libreta, cudntas cuartillas quieres, el resumen o cuadro, todo. "
ES PARTE DE

> Estilos de Aprendizaje ERllinimazon=

@4 -

O 0 —

unos aprenden viendo otros, escuchando otros quizas,
escribiendo otros, este poniéndoles un ejemplo, otros
platicando sus experiencias.
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Categoria 4. Docencia en Enfermeria

DOCENCIA EN
ENFERMERIA

Docente en Enfermeria

@26
O s

> Formacion de Habilidades
Practicas de enfermeria

ON co—
QO 2 —

5:26 1 67 in Risaralda

los docentes de las escuelas, escuelas de la salud, del érea
de la salud, somos docentes por vocacién, no venimos con
una preparacién pedagégica como tal.

4:12 139 in Narifio

yo tengo como experiencia en mi hospital a lo que Yo tengo
como experiencia como docente, o sea, esa fusion para mi
siempre ha sido esencial y para mi es lo mas importante

1:8 1 44 in Amazonas

Esto pasa en la vida real y el concepto, el tema que esté
viendo siempre lo transport6 a un escenario, ya sea clinico,
ya sea un entorno familiar, ya sea un entorno este laboral,
eh, incluso un entorno aqui en la escuela.

9:1670 x 850 in D/C Fotografia Clase
de Docente
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